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PROCEDURA APERTA PER LA CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI ASILO NIDO
“GARBARINI” DEL COMUNE DI BORGO TICINO DAL 01.09.2022 AL 31.08.2025

VERBALE DI GARANR 2

APERTURA ed ESAME DELL'OFFERTA TECNICA ED ECONOMICA

L’anno 2022, il giorno uno del mese di agosto, alle ore 11:45 in Borgo Ticino, nella sede comunale
sita in via Circonvallazione n. 37 presso I'Ufficio dei Servizi Demografici, si riunisce la Commissione
di gara, nominata con determina nr 227 del 01/08/2022 della Responsabile del Servizio dell’Asilo
Nido e risulta cosi composta:

e Sig.ra Sgobbi Elisa, in qualita di Presidente;

e Sig.ra Gnemmi Sabina in qualita di Commissario;

¢ Dott Regis Milano Michele in qualita di Commissario;
La funzione di segretario verbalizzante viene svolta dallistruttore amministrativo Sig.ra Zoratto
Laura, nominata nello stesso provvedimento.

PREMESSO CHE

e Che con deliberazione G.C. nr 63 del 12/04/2022 avente ad oggetto: “Rinnovo affidamento
servizio gestione Asilo Nido Comunale — Approvazione atto d’indirizzo” nella quale veniva
dato incarico alla Responsabile del Servizio di avviare il procedimento per I'affidamento del
servizio in concessione per un periodo di almeno 3 anni a decorrere dal 01/09/2022;

e Che nella citata delibera G.C. 63/2022 veniva indicata la procedura aperta, ex art 60,71 e
seguenti ed art 164 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i. , come modalita di indizione e svolgimento
della gara;

o Con determinazione nr 203 del 15/07/2022 si procedeva alla presa d’atto della procedura di
gara andata deserta e dellimmediata indizione di nuova procedura di gara avente CIG
93267082EC ed oggetto: procedura aperta per la concessione del servizio di Asilo Nido
“Garbarini” del Comune di Borgo Ticino dal 01/09/2022 al 31/08/2025;

e |’aggiudicazione della concessione del servizio in oggetto sarebbe avvenuta secondo il
criterio dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 95, comma 6, del D.Lgs
50/2016 e s.m.i., da determinarsi in base agli elementi e punteggi massimi a disposizione,
meglio illustrati nel disciplinare di gara e di seguito riportati:

o Offerta Tecnica: max 70 punti
o Offerta Economica: max 30 punti

ACCERTATO CHE

Con verbale nr 1 del 01/08/2022 redatto dal RUP della procedura di gara in oggetto, sono state
ammesse alla gara nr 2 concorrenti di seguito elencate:

o Coop Sociale Silvabella onlus, avente partita iva 01711760189

o Hamal Cooperativa Sociale onlus, avente partita iva 09300371219

TUTTO CIO’ PREMESSO

Alle ore 10:45 il Presidente della commissione di gara Sig.ra Sgobbi Elisa accede con le proprie
credenziali al portale degli acquisti in rete della Pubblica Amministrazione e procede, in seduta
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pubblica, allapertura della Offerta Tecnica, provvedendo alla stampa della documentazione ivi
contenuta ai fini del’assegnazione del relativo punteggio dalla Commissione di gara.

Successivamente la Commissione procede, in seduta riservata, alle operazioni relative alla
valutazione dell’offerta tecnica.

Preliminarmente il Presidente ricorda che:

I'aggiudicazione della procedura avverra sulla base del criterio dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo ai sensi dell’art. 95
del D.Lgs. 50/2016, valutato sulla base dei seguenti punteggi massimi assegnabili:
v' Elemento qualita — Offerta tecnica: Max 70 punti
v' Elemento prezzo — Offerta economica: Max 30 punti;
I'offerta tecnica e le condizioni proposte dall’ offerente saranno oggetto di giudizio tecnico,
sulla base degli elementi di valutazione previsti all’art. 16 “Criterio di aggiudicazione” del
Disciplinare di gara. Ogni commissario provvedera, in base ai criteri motivazionali indicati per
ciascuno degli elementi qualitativi, ad attribuire, discrezionalmente un coefficiente variabile
da zero ad uno sulla base dei seguenti parametri:
Non valutabile Coefficiente pari a 0;
Gravemente insufficiente Coefficiente pari a 0,2;
Insufficiente Coefficiente pari a 0,4,
Sufficiente Coefficiente pari a 0,6;
Buono Coefficiente pari a 0,75;
Distinto Coefficiente pari a 0,9;

o Ottimo Coefficiente pari a 1.
Successivamente all'attribuzione del punteggio da parte dei commissari, verra calcolata la
media aritmetica dei suddetti coefficienti (punteggi assegnati/n. commissari di gara), la media
aritmetica sara moltiplicata per il punteggio massimo attribuibile per ogni singolo criterio.

la sommatoria dei punteggi dei singoli criteri determina il punteggio complessivamente
conseguito da ciascun concorrente in relazione all’'offerta tecnica complessiva.
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Procedendo con le operazioni, ogni Commissario attribuisce i singoli giudizi (coefficienti) per ciascun
criterio per ogni partecipante come descritto al precedente punto.
La seguente tabella riporta I'attribuzione finale dei punteggi a seguito del sopradescritto calcolo:
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Coop.
CRITERI PUNTEGGIO Coop. Soc. Soc.
MAX SILVABELLA HAMAL

1 PROGETTO EDUCATIVO 30

Progetto pedagogico-didattico (attivita educativo-

didattiche, giochi e materiale ludico-didattico e loro

utilizzo, organizzazione degli ambiente e degli spazi,

criteri per la formazione di gruppi, organizzazione della 10 9 7,5
giornata al Nido, accoglienza giornaliera e momento di

reincontro con il familiare, servizi educativi e gestione

delle “differenze” etnico culturali e disabilita ecc.)

Metodologia proposta (esplicitare obiettivi educativi) 5 3,75 3,75

Attivazione di servizi aggiuntivi quali pre e post scuola ecc.

al di fuori dell'orario scolastico a carico dell’'utenza 10 10 8.5

Modalita di gestione della fase di inserimento del bambino

al Nido 5 4,5 3,75

2 PROGETTO GESTIONALE E ORGANIZZATIVO 25




Professionalita del personale (titoli, di studio ed
2.1  esperienza professionale specificazione del ruolo e dei 5 4,5 4,5
compiti del coordinatore e degli educatori

2.2 Modalita sostituzione del personale e turnover 5 5 4,5

Piano di formazione e aggiornamento, da attuarsi fin
dall'inizio e nel corso di tutto il periodo di vigenza della
presente concessione, di tutto il personale che sara
2.3 dedicato al servizio (articolato con indicazione dei 5 5 3
contenuti, tempi e ore di formazione effettivamente svolte
nonché modalita di realizzazione, suddiviso per tipologie
di personale, etc.)

2.4  Piano delle pulizie, delle sanificazioni e disinfestazioni 5 3,75 4,5

2.5 Piano delle manutenzioni ordinarie 5 4,5 3,75
3 RAPPORTI RELAZIONALI 10

3.1 Modalita di coinvolgimento delle famiglie e degli utenti 5 45 4,5

3.2 Rete e collaborazione con la Scuola dell’Infanzia e con i

servizi educativi e sociali del territorio 5 3,75 4.5
4 PROPOSTE MIGLIORATIVE E/O SERVIZI 5
INNOVATIVI ALLE FAMIGLIE

41 Proposte migliorative del servizio senza oneri per il 5 45 375

Comune o di servizi innovativi rivolti alle famiglie

TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUITO PER L’OFFERTA TECNICA 62,75 56,5

La Commissione provvede all'inserimento dei dati relativi al punteggio tecnico, sul portale del MePA,
al fine della redazione della graduatoria, cosi come previsto dal sistema.

Le operazioni relative alla fase di attribuzione del punteggio relativo all'offerta tecnica in seduta
riservata si concludono alle ore 12:56.
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Alle ore 13:05 dello stesso giorno la Commissione, come sopra nominata, alla presenza di tutti i suoi
componenti, dichiara aperta la seconda seduta pubblica relativa all’apertura delle buste contenenti
I'offerta economica.

Preliminarmente il Presidente ricorda che per I’ offerta economica la Commissione ha a disposizione
Max 30 punti e che I'attribuzione del punteggio verra assegnato sulla base della seguente formula:
X= (P1*30)/PO prevista nel disciplinare di gara

Dove:

X= punteggio attribuito al concorrente i-esimo
P1= prezzo piu basso

PO= prezzo offerto dal concorrente i-esimo



Il Presidente della Commissione con l'ausilio di una postazione informatica connessa alla
piattaforma del MePA di Consip s.p.a. accede con le proprie credenziali al portale degli Acquisti in
Rete della Pubblica Amministrazione e procede collegialmente, all’apertura della busta contenente
I'offerta economica dei concorrenti e applica la sopradescritta formula, risultando la seguente
attribuzione di punteggio:

Nome concorrente Punteggio attribuito per offerta economica
Coop Sociale Silvabella onlus 30
Hamal Cooperativa Sociale onlus 29,65
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Il punteggio cosi attribuito sommato al punteggio inerente gli aspetti tecnici, da’ luogo alle seguenti
risultanze finali:

Punteggio Punteggio Punteggio

Nome concorrente Offerta Tecnica Offerta Economica TOTALE
Coop Sociale Silvabella onlus 62,75 30 92,75
gr?l?sal Cooperativa Sociale 56,50 20,65 86,15

Il Presidente prosegue le attivita sulla piattaforma MEPA aggiornando la gara con i dati relativi ai
punteggi assegnati.

La Commissione di gara procede ad aggiudicare provvisoriamente la concessione della gestione del
servizio di asilo nido alla Cooperativa Sociale SILVABELLA avente partita iva 01711760189 con
sede in Mortara, viale Montebello 14, che ha offerto un canone mensile per singolo utente di € 685,00
oltre IVA.

Le operazioni di gara si concludono alle ore 14:30.

Di quanto precede é redatto il presente verbale che viene letto e sottoscritto per accettazione e
conferma dal Presidente e dai componenti come segue:

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE Sig.ra Sgobbi Elisa f.to Sgobbi Elisa

| COMPONENTI DELLA COMMISSIONE  Sig.ra Gnemmi Sabina f.to Gnemmi Sabina

Dott Regis Milano Michele f.to Regis Milano Michele

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE Sig.ra Zoratto Laura f.to Zoratto Laura



