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,3%, 4= |OGGETTO: RINNOVO AFFIDAMENTO SERVIZIO GESTIONE
~"5~ |ASILO NIDO COMUNALE - APPROVAZIONE ATTO DI INDIRIZZO.

Deliberazione di Giunta Comunale

Oggetto:
RINNOVO AFFIDAMENTO SERVIZIO GESTIONE ASILO NIDO
COMUNALE - APPROVAZIONE ATTO DI INDIRIZZO.

Originale

L'anno 2022 addi 12 del mese di Aprile alle ore 15.00, convocata nei modi
prescritti, nella solita sala del Municipio ¢ riunita la Giunta Comunale.

Fatto I'appello nominale risultano:

1)
2)
3)
4)
5)

Marchese Geom. Alessandro Sindaco Si
Mete Christian Consigliere_Ass Si
Mastroianni Maria Consigliere_Ass Si
Gugliotta Michele Assessore Sl
Vescio Antonella Consigliere_Ass AG

Assiste il Segretario Comunale Regis Milano Dr. Michele che verbalizza.

Riconosciuta la validita della seduta il Sig. Marchese Geom. Alessandro, nella sua
qualita di Sindaco.

Assunta la Presidenza e dichiarata aperta la seduta, invita la Giunta Comunale a
deliberare sull’argomento indicato in oggetto.




OGGETTO: RINNOVO AFFIDAMENTO SERVIZIO GESTIONE ASILO NIDO COMUNALE -
APPROVAZIONE ATTO DI INDIRIZZO.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato il contratto rep. n. 1713 del 08/02/2022 relativo all'affidamento del servizio di

integrazione del personale educativo, ausiliario e cucina c/o Asilo Nido Comunale - Anno
Scolastico 2021/22;

Rilevato che detto affidamento scade il 31/07/2022, da cui la necessita di un tempestivo rinnovo in
ragione del prossimo calendario da settembre 2022;

Atteso che gia da tempo questo Ente ha ritenuto di valutare lipotesi, peraltro praticata da diverse
amministrazioni comunali, di una esternalizzazione del servizio, tramite un‘eventuale quanto
possibile concessione a terzi ai sensi degli artt. 164 e ss, del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., previa
verifica da parte del Responsabile del servizio se tale modalita potesse portare ad una riduzione
degli ingenti costi del servizio, finora sempre gestito con appalto di servizi e personale dipendente;

Rilevato che, riguardo alla presenza in dotazione organica di n. 1 dipendente comunale
(educatore), detta tematica pud trovare una possibile soluzione con I'assorbimento temporaneo e
per la durata della concessione, fermo restando il trattamento retributivo e normativo gia in
godimento, da parte della eventuale ditta concessionaria, e su cui, nellambito di un incontro
formalmente richiesto in merito dalle OO.SS., questa Amministrazione, si & gia espressa sulla
salvaguardia ed il rispetto dell'attuale contratto di lavoro di cui gode la dipendente;

Ritenuto inoltre che la possibilita di espletamento del servizio in concessione, non comprenda una
competenza puramente politica, ma altresi una valutazione di effettiva economicita tra i due
metodi sopra menzionati di affidamento rivolta al Responsabile di servizio, per cui risulta assenza
di pregiudiziali da parte dell’l Amministrazione tra i due metodi medesimi, unitamente alla richiesta
di verificarne la possibilita tecnica, anche in ragione di analoghe iniziative di altri comuni che di
fatto hanno conseguito una economicita nei costi:

Vista al proposito la relazione della stessa Responsabile di servizio in data 22.03.2022, oggetto di
discussione nella seduta di quest'organo nella stessa data in cui si & evidenziata la convenienza
della gestione in concessione di che ftrattasi, nonché il riscontro operato da parte
del’Amministrazione con nota del 05.04.2022 di verifica di detta modalita:

Atteso inoltre, sul punto sollevato da detta responsabile relativo all'ottenimento del Certificato di
prevenzione incendi, che trattasi di un atto gestionale e non certamente politico, per cui con la
presente si ritiene di formulare un atto di indirizzo al riguardo, provvedendo a stanziare i necessari
fondi con apposita variazione di bilancio, non appena l'approvazione del rendiconto 2021
consentira l'applicazione dell'avanzo d’amministrazione, richiamando comunque ['attuale
previsione normativa, dell’'art. 2-bis del d.l. 30.12.2016 n. 244, convertito nella legge 27.02.2017 n.
19, e s.m.i., che fissa il termine de quo nel 31.12.2022, in forza della legge 25.02.2022, n. 15, di
conversione del d.l. 30.12.2021, n. 228:

Dato atto che, nel contempo, & stato previsto per il prossimo Consiglio comunale, I'approvazione
di un nuovo Regolamento dell’Asilo Nido, che tra I'altro assume anche funzione di atto strumentale
necessario alla gara per [esternalizzazione del servizio medesimo, in ogni caso
indipendentemente dalle modalita di svolgimento del servizio - appalto o concessione - fatti salvi
gli eventuali aggiustamenti ove necessari, rispetto allincidenza che potesse derivarne dalla
diversita di metodo di gara;



Ribaditi in ogni caso funzioni, competenze e compiti dei Responsabili di servizio, sia dell’Asilo Nido
che dell'Ufficio Tecnico interessati in merito alla gestione, che trovano disciplina non solo nell’art.
107 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., ma in specie nellart. 31, comma 3 e 4 del D.Lgs. 50/2016 e
S.Mm.i.;

Ritenuto peraltro utile, ai fini anche di assicurare la corretta prosecuzione del servizio Asilo nido
comunale per 'anno 2022/2023 e successivi, impartire atto di indirizzo per avviare il procedimento
di affidamento dello stesso in concessione, nonché per procedere con gli adempimenti dovuti per il
celere ottenimento del C.P.1. per i locali che ospitano il servizio medesimo;

Preso atto del venire meno del parere favorevole di regolarita tecnica espresso da parte dei
Responsabili del Servizio, trattandosi di mero atto di indirizzo, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n.
267/2000 e s.m.i.;

Osservato la competenza della Giunta comunale ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i..

Con votazione unanime favorevole.

DELIBERA

1. Per quanto espresso in premessa, di impartire atto di indirizzo nei confronti del:
- Responsabile del servizio asilo nido per avviare il procedimento di affidamento dello
stesso in concessione, per un periodo di almeno anni 3 a decorrere dal 01/09/2022:
- Responsabile del servizio tecnico per procedere con gli adempimenti dovuti per il
celere ottenimento del C.P.l. per i locali che ospitano il servizio medesimo entro il
31.12.2022;

2. Di evidenziare ai fini di detto atto:

- Il conferimento al Responsabile dell'Asilo Nido comunale, di ogni piu ampia
valutazione delle modalita e comparazione economica, riferita alle modalita di
conferimento del servizio in concessione ex art. 164 e seguenti del D.Lgs. 56/2016
es.m.i;

- La predisposizione degli atti relativi a dette modalita comprensive degli atti derivanti
quali a mero titolo esemplificati: Bando di gara, Disciplinare di gara, Capitolato
d'Appalto, Regolamento di servizio e quant’altro ritenuto necessario;

- L'indizione e svolgimento della gara mediante procedura aperta ex art. 60, 71 e
seguenti ed art. 164 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., e modalita telematica nel rispetto
dell'art. 37 del medesimo D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

- L’aggiudicazione provvisoria e successiva verifica dei requisiti in capo alloperatore
economico vincitore della gara, unitamente alla conseguente sottoscrizione dle
contratto derivante;

3. Di evidenziare ai fini di detto atto:

- Il conferimento al Responsabile dell'Ufficio Tecnico, dellampio mandato ai fini
dell'acquisizione del Certificato prevenzione incendi per i locali dell'Asilo Nido
comunale nel rispetto della previsione normativa dell’art. 2-bis del d.I. 30.12.2016 n.
244, convertito nella legge 27.02.2017 n. 19, e s.m.i., comprendendo I'adozione di
eventuali atti per lavori e/o conferimenti che si rendano necessari per il
conseguimento di detta certificazione, fermo restando il rispetto dei termini
attualmente previsti al 31.12.2022;

4. Di dare atto che con la presente si provvede contestualmente all’adozione della variazione del
relativo programma biennale di forniture e servizi, ex art. 21 del D. Lgs. 50/2016 e smi, per
I'importo di € 785.400, variazione da recepire in sede di prossimo C.C., come da scheda allegata;



5. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 134, comma
4 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., onde procedere con tempestivita ai successivi adempimenti.



o Pareri

COMUNE DI BORGO TICINO

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2022 / 104

Ufficio Proponente: Ufficio Demografico

Oggetto: RINNOVO AFFIDAMENTO SERVIZIO GESTIONE ASILO NIDO COMUNALE - APPROVAZIONE
ATTO DI INDIRIZZO.

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Demografico)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 12/04/2022

— Parere Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 12/04/2022 Responsabile del Servizio Finanziario
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il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue.

IL PRESIDENTE ‘ / IL SEGRETARIO COMUNALE
Magghese G7n ¢ L 1S gis Milano Dr. Michele
[ N i 0
B A g ( VAN %’W )
_ Al

N° R.P.
Certifico io sottoscritto Segretario Comunale, su conforme dichiarazione del Messo, che copia del

presente verbale viene pubblicata il giorno 2912022, all'Albo Pretorio ove rimarra esposta
per 15 giorni consecutivi.

Addi 1duul?w ................. IL SEGRETARIO COMUNALE
eg Iﬁ@lq:no Dr. Michele

v

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA (Art. 126 comma 1° D.Lgs. 18.8.2000, n° 267)

[J decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, per la decorrenza dei termini di cui
all'art. 134, comma 3, del D.Lvo 18/08/2000 n. 267;

¥ perché dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dellart. 134, comma 4, del D.Lvo
18/08/2000 n. 267;

Borgo Ticino, li 2"0}3‘4\ 2Q22...

IL SEGRETARIO COMUNALE

Re%is\l\@gp Dr. Michele



