L COMUNE DI BORGO TICINO

g‘; PROVINCIA DI NOVARA

~ Delibera N° 32

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE FABBISOGNC PERSONALE
DIPENDENTE ANNI 2014 - 2016 (ART. 36 1.. 27.12.1997 N. 449)-----=-eoermmomem e

L’anno duemilaquattordici il giomo diciotto del mese di febbraio alle ore 18.00,
convocata nei modi prescritti, nella solita sala del Municipio € riunita la Giunta Comunale.

Fatto 1’appello nominale risultano PRESENTI ASSENTI

ING. GALLO FRANCESCO Sindaco X

ORLANDO GIOVANNI Assessore X

BUSCHINI ROBERTO Assessore X

DE NARDO CAROLINA Assessore X

ZAMPAGNI SILVIA Assessore X
TOTALE N. 3 2

........................................................................................................................

Assiste il Segretario Comunale Dr. Michele Gugliotta che verbalizza.
Riconosciuto la validita della seduta ’Ing. Gallo Francesco nella sua qualita di Sindaco.

Assunta la presidenza e dichiarata aperta la seduta, invita la Giunta Comunale a deliberare
sull’argomento indicato in oggetto.



G.C. n. 32 del 3.3.2014

OGGETTO:APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE
DIPENDENTE ANNI 2014 — 2016 - (ART. 36 L. 27.12.1997 n. 449)

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO:

- che a seguito della deliberazione della Giunta comunale n.136 in data 18.12.2012, dichiarata
immediatamente esecutiva ai sensi di legge, con cui & stata approvata la modificazione della
dotazione organica del personale dipendente, la dotazione organica di questo Comune, era pari a n.
31 unita;

- che a seguito della ultima deliberazione della Giunta comunale n.64 in data 21.05.2013, dichiarata
immediatamente esecutiva ai sensi di legge, con cui ¢ stata approvata la ricognizione annuale
previsto dall’art. 6 ¢ combinato art. art. 33 del D.Lgs n. 165 del 30.03.2001, cosi come novellato
dall’ art. 16 comma 1, della Legge di stabilitd 2012 n. 183 del 12.11.2011 pubblicata sulla Gazzetta
Ufficiale del 14.11.2011, detta dotazione organica riferita all’anno 2013 pari a n. 25 unita,
rispettivamente:

Dotazione organica Categorie C.CN.L. 31.03.199 A-B-C-D Totale
Area Amministrativa:

Posti Previsti: n 3Cat.D - n. 9Cat.C -n. 4 Cat. B 16
Posti occupati: n. 1Cat.D - n. §8Cat.C -n. 4 Cat. B 13
Posti vacanti: n 2Cat.D - n. 1Cat.C -n.0Cat. B 3
Area Finanziaria

Posti Previsti: n. 2Cat.D - n, 2cat. C 04
Posti occupati: n 2Cat.D -n 2Cat.C ' 04
Posti vacanti: n 0Cat.D -n. 0 Cat.C 00
Area Tecnico - Manutentiva:

Posti Previsti: n 1Cat.D - n2Cat.C - n. 2Cat. B 5
Posti occupati: n 1Cat.D - n2Cat.C - n. 2Cat. B 5
Posti vacanti: n. 0Cat.D - n.0 Cat.C -n. 0Cat. B 0
DATO ATTO:

- che con deliberazione della Giunta comunale n. 65 in data 21.5.2013, dichiarata immediatamente
esecutiva, ¢ stato approvato l'ultimo piano d’assunzione prescritto dall’art. 39 della Legge
7.12.1997 n. 449 e s.m.i. per il triennio 2013/2015;
- Anno 2013: Assunzioni:
a) - copertura di n. 1 posto di Istruttore Vigile urbano cat. C/1 (cat. iniziale C/1 - C/5) dell’ufficio di
- Vigilanza, nell’ambito della 1° Arca Amministrativa - Servizio di Polizia Locale;

- Anno 2014: Assunzioni da determinare;

- Anno 2015: Assunzioni da determinare;
- che con deliberazione Giunta comunale n. 66 in data 21.5.2013, dichiarata immediatamente
esecutiva, & stato approvato ai fini della copertura del posto di Vigile urbano su citato, rispetto alla
programmazione triennale del fabbisogno del personale per I’anno 2013, mediante Iistituto della
mobilita esterna di cui all’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., unitamente al bando di mobilita
volontaria esterna al Comune di Borgo Ticino (NO), predisposto dall’ufficio atto a regolamentare la
selezione pubblica,unito alla medesima deliberazione G.C. n. 66/2013;
- che detta selezione, non ha poi avuto seguito nel corso del medesimo anno 2013 per espressa
volonta dell’ Amministrazione comunale, ai fini di una necessaria economia di spesa;




OSSERVATO:
- che in ordine a detta dotazione, comprendente una previsione di n. 25 unita, con una vacanza di n.
06 posti al 31.12.2013, in esecuzione all’art. 39 della L. 27.12.1997 n. 449 e s.m.1., e tenuto conto
sia delle vacanze di posto maturate nel corso del 2013, sia della riconferma in sede di ricognizione
del personale per ’anno 2014 di cui alla deliberazione G.C. n. 31 in data 3.3.3.2014
immediatamente esecutiva, si ritiene di dovere assicurare per I’anno 2014 - 2016, rispettivamente

- Anno 2014: Assunzioni:
a) - rinnovo copertura di n. 1 posto di Istruttore Vigile urbano cat. C/1 (cat. iniziale C/1 - C/5)
dell’ufficio di - Vigilanza, nell’ambito della 1° Area Amministrativa - Servizio di Polizia Locale;
b) - copertura di n. 1 posto part- time di Istruttore-direttivo Tecnico comunale cat. D/3 (cat. iniziale
D/3 - D/6) dell’ufficio tecnico comunale nell’ambito della 3° Area Tecnico-manutentiva,

- Anno 2015: Assunzioni da determinare;

- Anno 2016: Assunzioni da determinare;

RITENUTO:

- di approvare pertanto il piano d’assunzione quale prescritto dall’art. 39 della Legge 27.12.1997 n.
449 ¢ s.m.i., mediante la programmagzione delle assunzioni derivanti dalla necessita della copertura
di n. 01 posto attualmente vacanti, sun. 8 vacanti, nel corso dell’anno 2014, rinviando al prossimo
anno ogni determinazione sui restanti posti vacanti;

- di subordinare I’approvazione di detto piano all’accertamento da parte del Revisore del conto in
esecuzione all’art. 19, comma 8 della legge 448/2001;

CONSIDERATO:

- di rimettere ad un successivo provvedimento le modalitd e termini onde arrivare a dette
assunzioni, in esecuzione all’art. 36 comma 8 della I.. 27.12.1997 n. 449 e combinato art. 36-bis del
D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., tenuto conto del parere positivo del revisore del conto su citato;

PRESO ATTO:

- del parere di regolarita tecnica del responsabile del servizio, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del
D.Lgs. 267/20000 e s.m.1.;

OSSERVATO la competenza della Giunta comunale, ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs. 267/2000 ¢
s.m.i.;

CON votazione unanime favorevole.
DELIBERA

- Di approvare, per i motivi espressi in narrativa, ai sensi ¢ per ghi effetti di cui all’art. 39, comma 1
della L. 27.12. n. 449 ¢ combinato art. 6 del D.Lgs. 165/2001 e s s.m.i., la programmazione
triennale del fabbisogno del personale rispetto all’attuale dotazione organica di cui alla
deliberazione G.C. n. 31/2014 e s.m.i., riferita alla copertura di n. 01 posto attualmente vacante,
rispettivamente:

- Anno 2014: Assunzioni:
a) - rinnovo copertura di n. 1 posto di Istruttore Vigile urbano cat. C/1 (cat. iniziale C/1 - C/5)
dell’ufficio di - Vigilanza, nell’ambito della 1° Area Amministrativa - Servizio di Polizia Locale;
b) - copertura di n. 1 posto part- time di Istruttore-direttivo Tecnico comunale cat. D/3 (cat. iniziale
D/3 - D/6) dell’ufficio tecnico comunale nell’ambito della 3° Area Tecnico-manutentiva,

- Anno 2015: Assunzioni da determinare;



- Anno 2016: Assunzioni da determinare;

- Di provvedere con successiva e separata deliberazione, all’approvazione degli atti necessari al
reperimento in via definitiva dl personale in parola, tramite assunzione e modalita di cui all’art. 36
comma 4 ed art. 36-bis del D.Lgs. 165/2001 ¢ combinato art. 39 della L. 27.12.1997 n. 449, ed art.
6 comma 12 della L. 127/97 ove ritenuto opportuno, ed 1’applicazione dell’istituto della mobilita
esterna tra Enti;

- Di dare afto, ai fini della necessaria copertura dei costi, che si provvedera con successivi
provvedimenti nel rispetto dalla normativa richiamata in narrativa, subordinando I’approvazione
detta copertura all’accertamento da parte del Revisore del conto in esecuzione ali’art. 19, comma 8
della legge 448/2001;

- Di comunicare in elenco la presente deliberazione ai capigruppo consiliari;

- Di dichiarare la presente deliberazione, immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 134 comma 4
del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i..



Parere di regolarita tecnica e contabile
ai sensi dell’art.49, comma 1, D. Lgs. 18/08/2000, n. 267
Si esprime parere favorevole di regolarita contabile e di copertura finanziaria e si assume |’impegno
dispesan®............
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

St esprime parere favorevole di re

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, su conforme dichiarazione del Messo Comunale che
controfirma;
CERTIFICA

- CHE copia conforme all’originale della presente deliberazione viene affissa a questo Albo
Pretorio per 15 giorni consecutivi a partire dal ASADNIZIM. .. come prescritto dall’art. 124,
comma 1, D.Lgs. n. 267/2000

IL MESSO COMUNALE

--------------------------

Il sottoscritto Segretaric Comunale, visti gli aﬁl‘f’(ﬁpfﬁg@@gyf

ATTESTA

- CHE la presente deliberazione é divenuta esecutiva/eseguibile il A [J.cfi SAY.
¢ decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione;
S perché dichiarata immediatamente eseguibile;

Per copia conforme ad uso amministrativo.

Borgo Ticino, 1l ...l



