Comune di Borgo Ticino

AREA FINANZIARIA

Numero | Numero
Reg. Gen. | Reg. Sett.

RESPONSABILI DI SERVIZIO ANNO 2017

DETERMINAZIONE 25/09/2018
200 34
Originale
OGGETTO: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO

esposta dal ¢A/ACf 2 A %per quindici giorni consecutivi.

La presente Determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio comunale ove rimarra

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamato il Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato con

la deliberazione G.C.;

Richiamato il Decreto del Sindaco con il quale il sottoscritto venne individuato quale

Responsabile del Servizio, area AREA FINANZIARIA;

Viste le disposizioni contenute nel nuovo Testo Unico sullordinamento degli Enti Locali

approvato con D.Lgs. 18/08/2000 n. 267;

Nulla ostando alla propria competenza, ai sensi degli atti e delle norme di cui sopra;




Oggetto: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO RESPONSABILI DI SERVIZIO
ANNO 2017

IL SEGRETARIO COMUNALE

PREMESSO:

- che con deliberazione della Giunta comunale n. 94 in data 20.06.2017, dichiarata
immediatamente esecutiva, ¢ stato approvato:

- il Piano di assegnazione delle Risorse e degli Obbiettivi, (P.R.0.) - Performance per I’esercizio
2017, definito conformemente alle previsioni del bilancio annuale ed alla relazione previsionale
per detto esercizio, approvato con deliberazione C.C. n. 16 del 14.03.2017;

- gli obbiettivi di gestione per I’attivazione dei programmi stabiliti con ’approvazione del
D.U.P. approvato contestualmente al bilancio esercizio 2017 con la su citata deliberazione C.C.
n. 15 di pari data;

- che con deliberazione della Giunta comunale n. 116 in data 01.08.2017, dichiarata
immediatamente esecutiva, ¢ stato approvato il progetto individuale di lavoro riferito all’Operaio
autista scuolabus;

- che con deliberazione della Giunta comunale n. 145 in data 31.10.2017, dichiarata
immediatamente esecutiva, & stato approvato il progetto individuale di lavoro riferito al Settore
Polizia Locale;

PRESO ATTO:
- che a seguito di verbale in data 12.12.2017, in ordine alla contrattazione decentrata per I’anno

2017 avvenuta con le OO.SS. del personale dipendente, in cui si & pervenuti alla definizione del
fondo 2017, nella somma complessiva di € 75.951,00, di cui € 55.531,00 risorse fisse ed €
20.420,00 risorse variabili (Modulo I — Relazione), unitamente:

- ’indennita di responsabilita (coordinamento asilo nido) € 1.000,00= di cui alla sezione II del
Modulo II;

- la produttivita individuale per € 7.500,00= di cui alla sezione III del Modulo II;

- la produttivita collettiva per € 20.952,00=, di cui alla sezione III del Modulo II;

RICHIAMATA:

- la Deliberazione della Giunta comunale n. 06 in data 26.01.2016, dichiarata immediatamente
esecutiva, con cui € stato approvato il nuovo sistema di misurazione e valutazione delle
performance organizzative ed individuali di Borgo Ticino, ai fini della corresponsione agli
interessati in ragione del grado finale di raggiungimento dei risultati previsti, che trovano
disponibilita nell’ambito della definizione del fondo e delle previsioni di bilancio 2017, ai sensi
dell’art. 15 del CCNL 1999 e compatibilmente al rispetto delle norme contrattuali, in attuazione
all’accordo integrativo decentrato in data 12.12.2017 per ’anno 2017;

Atteso:

- che I’Amministrazione, per I’anno 2017, ha ritenuto come per il passato la subordinazione della
liquidazione del salario accessorio, tenuto conto della programmazione del conferimento degli
obiettivi ai singoli responsabili, e sulla base dei criteri di valutazione di cui al punto i “criteri di
valutazione”, dichiarati in sede di approvazione del Piano Performance approvato con
deliberazione della Giunta comunale n. 94/2017, per cui trovano necessariamente applicazione
da detto anno;

- che a cid va aggiunto, in forza del Regolamento generale degli uffici e dei servizi approvato con
deliberazione della Giunta comunale n. 111 in data 29.10.2013, con la competenza dei
Responsabili di servizio nella valutazione del personale assegnato, in forza dell’art. 49, comma 3
lett. ¢) da cui ne deriva la valutazione;

Preso atto:



- della deliberazione G.C. n. 86 in data 03.07.2018, dichiarata immediatamente esecutiva, con cui
sono state approvate le relazioni di valutazione dei singoli dipendenti ai fini della liquidazione
dell’indennita di salario accessorio “produttivita”;

Preso atto:

- della deliberazione G.C. n. 102 in data 13.08.2018, dichiarata immediatamente esecutiva, con
cui sono state approvate le valutazioni dei Responsabili di Servizio per I’anno 2017, a seguito
della relazione resa in data 28.06.2018 dal Segretario comunale;

RITENUTO pertanto di poter provvedere per I’anno 2017 alla liquidazione della retribuzione di
risultato di cui all’art. 10 del C.C.N.L. 1999, prevista da tempo nella misura del 20%
dell’indennita annua erogata;

VISTO:
- ’art. 97 ¢ 107 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.

DETERMINA

1) Di approvare, per i motivi espressi in narrativa, la liquidazione delle indennita di risultato
ai Responsabili dei Servizi per I’anno 2017, nella misura pari al 20% dell’indennita annua
erogata, i seguenti importi come proposti nell’ammontare di pagamento rispetto al grado
di valutazione espresso, a seguito della relazione resa in data 28.06.18 dal Segretario
comunale ed approvata con deliberazione G.C. n. 102/18, rispettivamente:

* € 1.809,60= per la Responsabile Area Amministrativa — dipendente Sig.ra SGOBBI
Elisa;

* € 1.150,73= per il Responsabile Area Polizia Locale — dipendente Dott. BOZZETTI
Federico, assunto in data 01.07.2017;

2) Di liquidare dette indennita con imputazione della spesa di € 2.960,33= alla codifica
1.10.1.101 cap. 35101, oltre agli ulteriori oneri riflessi di € 704,56= da imputare alla stessa
codifica 1.10.1.101 cap. 35104 ed IRAP di € 251,63= da imputare alla codifica 1.10.1.102

cap. 35103 del bilancio c.e.;

3) Di comunicare della presente determina alle O0.SS. competenti, ai sensi dell’art. 7 del
C.C.N.L.

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Michele Gugliotta
i

\



%@% Comune di Borgo Ticino

Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.204 del 24/09/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 587/0 Data:  24/09/2018 Importo: 2.960,33
Oggetto: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO RESPONSABILI DI SERVIZIO ANNO 2017
SIOPE: 1.01.01.01.004 - Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al

Piano dei Conti Fin.:  1.01.01.01.004 Indennita ed altri compensi, esclusi i imborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

Beneficiario: PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI

Bilancio
Anno: 2018 Stanziamento attuale: 208.323,18
Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia" assunti: 148.861,90
Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 587/0: 2.960,33
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 151.822,23
Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 56.500,95
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2018 Stanziamento attuale: 29.429,60
Capitolo: 35101 Impegni gia’ assunti: 22.350,25
Oggetto: RISORSE UMANE - Indennita' di funzione Impegno nr. 587/0: 2.960,33
Totale impegni: 25.310,58
Disponibilita residua: 4.119,02

Progetto: Gestione personale dipendente
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio: segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 24/09/2018

J

Il Responsabilejdel Settore Finanziario




ably Comune di Borgo Ticino

o Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.204 del 24/09/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 588/0 Data:  24/09/2018 Importo: 704,56

Oggetto: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO RESPONSABILI DI SERVIZIO ANNO 2017 - cpdel

SIOPE: 1.01.02.01.001 - Contributi obbligatori per il personale

Piano dei Conti Fin.:  1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale

Beneficiario: CPDEL

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 208.323,18

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia® assunti: 151.822,23

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 588/0: 704,56

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 152.526,79

Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 55.796,39

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 40.133,16

Capitolo: 35104 Impegni gia' assunti: 29.191,70

Oggetto: RISORSE UMANE - oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi a Impegno nr. 588/0: 704,56
carico ente Totale impegni: 29.896,26

Disponibilita residua: 10.236,90

Progetto: Servizio finanziario
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio: segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 24/09/2018

Il Respansabjle del Settore Finanziario




4@»} Comune di Borgo Ticino

Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.204 del 24/09/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 589/0 Data:  24/09/2018 Importo: 251,63

Oggetto: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO RESPONSABILI DI SERVIZIO ANNO 2017 - irap

SIOPE: 1.02.01.01.001 - Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

Piano dei Conti Fin.:  1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivitd produttive (IRAP)

Beneficiario: |IRAP

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 14.346,77

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 10.172,78

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 589/0: 251,63

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 10.424,41

Macroaggregato: 102 - Imposte e tasse a carico dell'ente Disponibilita residua: 3.922,36

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 14.346,77

Capitolo: 35103 Impegni gia' assunti: 10.172,78

Oggetto: RISORSE UMANE - irap Impegno nr. 589/0: 251,63
Totale impegni: 10.424,41
Disponibilita residua: 3.922,36

Progetto:
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio: segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 24/08/2018

Il Responsabile del Settore Finanziario




= Visti

'~ Comune di Borgo Ticino

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2018 [ 204
Settore Proponente: AREA FINANZIARIA

Ufficio Proponente: Ufficio Ragioneria
Oggetto: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO RESPONSABILI DI SERVIZIO ANNO 2017

Nr. adozione settore: 34 Nr. adozione generale: 200
Data adozione: 25/09/2018

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Ragioneria)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime visto FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

2\
Data 24/09/2018 | Il Responsabile di Settore

Dott. ele Gugliotta

— Visto Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 24/09/2018 l - Responsabile d&}l Skrvizio Finanziario
Dott. Mi(:hele Gugliotta

\



Per presa visione;
IL SEGRETAij OMUNALE

Gugliott? r. Michele

\

N° Reg. Pubbl.

Certifico io sottoscritto Messo Comunale che copia della presente Determinazione viene oggi
pubblicata all’Albo Pretorio comunale ove rimarra esposta per quindici giorni consecutivi.

Borgo Ticino, li
IL ME:SQO COMUNALE

N

R “&L"k ......




