Comune di Borgo Ticino Giunta Comunale (G.C.)

codice Ente C_C816 Nr. Data
91 09/08/2016

OGGETTO: APPROVAZIONE COSTITUZIONE FONDO SALARIO
ACCESSORIO ANNO 2015

Deliberazione di Giunta Comunale

Oggetto:
APPROVAZIONE COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO
ANNO 2015

Originale

L'anno 2016 addi 9 del mese di Agosto alle ore 18.30, convocata nei modi
prescritti, nella solita sala del Municipio € riunita la Giunta Comunale.

Fatto I'appello nominale risultano:

1) Alessandro Geom. Marchese Sindaco Sl
2) Gallo Pasquale Consigliere_Ass Sl
3) Mete Silvia Consigliere_Ass Sl
4) Viceconti Carmen Consigliere_Ass sl
5) Maino Andrea Assessore Sl

Assiste il Segretario Comunale Gugliotta Dr. Michele che verbalizza.

Riconosciuta la validita della seduta il Sig. Alessandro Geom. Marchese, nella sua
qualita di Sindaco.

Assunta la Presidenza e dichiarata aperta la seduta, invita la Giunta Comunale a
deliberare sullargomento indicato in oggetto.



G.C. n. 91 in data 09.08.2016

OGGETTO: APPROVAZIONE COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO
2015.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso.

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 82 in data 16.06.2005, dichiarata immediatamente
esecutiva, ¢ stato approvato il contratto integrativo sottoscritto in data 28.04.2005, con validita fino
alla sottoscrizione di altro contratto integrativo, tacitamente rinnovato di anno in anno e soggetto,
ove necessario, alle modificazioni derivanti dalla stipula del C.C.N.L. 2006/2009, e successiva
deliberazione della Giunta Comunale n. 44 in 18.03.2010, dichiarata immediatamente esecutiva con
cui & stato approvato il successivo contratto integrativo sottoscritto in data 10.12.2009;

- che detto contratto comprendeva il parere del revisore del conto, in esecuzione all’art. 15, comma
4 del C.C.N.L. in data 01.04.1999, nonché la costituzione del fondo risorse per le politiche di
sviluppo e delle risorse umane e per la produttivita, per la cifra globale di € 56.706,99=;

- che a seguito dell’ultimo incontro con le O0.SS. G.G.1.L. nel richiamare il contratto integrativo
su citato, si ¢ pervenuti in data 12.04.2016 alla costituzione del fondo per I’anno 2015, quale risulta
dalla relazione tecnico-finanziaria:

a) la costituzione del fondo del salario accessorio per I’anno 2015, di cui all'art. 15 del C.C.N.L.
01.04.1999 combinato con ’art. 32 del C.C.N.L. 2002/2005 e art. 4 del C.C.N.L. del 09.05.2006 del
personale EE.LL., tenendo conto delle voci di incremento del fondo variabile, rispettivamente: a)
per la parte stabile € 55.531,00=; b) per la parte variabile € 20.526,00= per un totale complessivo di
€ 76.057,00=, in assenza quindi di economie derivanti dallo straordinario anno 2015;

Osservato:

- rispetto all’importo complessivo su citato, i conteggio riferiti alle voci di destinazione,
rispettivamente:

bl) dal fondo della parte stabile:

- Progressioni orizzontali al 31.12.2015,

rideterminate C.C.N.L. 2009: € 28.820,51=;
- Indennita di comparto al 31.12.2015: € 8.307,07=;
- Inden. Pers. Asilo nido insegnam. art. 31 ¢. 7
CCNL 00 e art. 6 CCNL 01 € 3.731,24=;

- Indennita turno e maggiorazione oraria

art. 17 ¢. 2 lett. d) € 4.384,16=;
- Indennita servizio protezione civile COC €  600,00=
- Indennita servizio demografico € 300,00=;
- Indennita rischio art. 17 c. 2 lett. d) € 838.31=;
- Indennita maneggio valori

(€ 0,50/g - gg. 222 - dal 1.1 al 31.12.2015) £ 111,00=;
Sub totale: € 47.092,29=;

b2) dal Fondo di parte variabile

- Quote per la progettazione art. 92 c. 5-6

D.Lgs. 163/06 € 5.536,00=;
- Indennita di responsabilita (coordinamento

Asilo Nido) € 1.000,00=;



- Produttivita individuale (neve) € 1.000,00=;
- Progetto apertura sabato ufficio anagrafe/

Demografici €  463,76=:
- Indennita messo € 500,00=;
- Progetto apertura Asilo Nido periodo estivo € 2.280,00=;
Sub totale € 10.779,76=
- Produttivita individuale € 6.039,00=
- Produttivita collettiva € 12.145,95=
Totale complessivo € 76.057,00=
RITENUTO:

- di provvedere pertanto alla presa d’atto del verbale in data 14.4.2016, ad integrazione del contratto
integrativo gia sottoscritto, che si unisce in copia alla presente, sotto la lett. a) tenendo conto della
congruitd della costituzione e determinazione dei singoli fondi di cui all'art. 15 del C.C.N.L.
01.04.1999, con le destinazioni ex art. 17 C.C.N.L. 01.04.1999 e successive integrazioni, come
sopra descritti, in specie per le maggiori somme derivanti dai proventi di cui all’art. 92 del D.Lgs.
163/2006 e s.m.i. per le progettazioni;

DATO ATTO:

- che ai fini della liquidazione del fondo residuale delle risorse per le politiche di sviluppo e delle
risorse umane e per la produttivita, si ritiene di tenere conto della valutazione gia rese dai
responsabili di servizio, tenendo conto, in specie per le voci previste dai proventi di cui all’art. 92
del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i. per le progettazioni (Parere n. 51/CONTR/11 in data 04.10.2011 -
Sezione Riunite C.d.C.);

RITENUTO:

- di conferire ancora per I’anno 2015 ampio mandato al Segretario comunale, in esecuzione alla
presente deliberazione, come Responsabile del servizio incaricato, della successiva liquidazione
sulla base dei criteri approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 110 in data 29.10.2013,
secondo il grado di valutazione di ogni singolo dipendente;

PRESO ATTO:

- della relazione tecnico finanziaria resa dal Responsabile del Servizio Finanziario che si allega in
copia alla presente sotto la lett. b);

- del parere reso dal Revisore del conto in data 01.07.2016;

PRESO ATTO:
- del parere favorevole di regolarita tecnica e contabile del Responsabile del Servizio ai sensi

dell’art. 49 comma 1 del D.L.vo 267 del 18.08.2000 ¢ s.m.i.;

OSSERVATA la competenza della Giunta Comunale ai sensi dell’art. 48 del D.L.vo 267 del
18.08.2000 e s.m.i.;

CON votazione unanime favorevole.

DELIBERA



1) Di provvedere, per i motivi espressi in narrativa, alla presa d’atto del verbale in data 12.04.2016
ad integrazione del contratto integrativo gia sottoscritto, che si unisce in copia alla presente sotto la
lett. a) , comprendente la costituzione del fondo risorse per le politiche di sviluppo e delle risorse
umane e per la produttivita, per la cifra globale di € 76.057,00= descritta in narrativa:

bl1) dal fondo della parte stabile:
- Progressioni orizzontali al 31.12.2015,

rideterminate C.C.N.L. 2009: € 28.820,51=;
- Indennita di comparto al 31.12.2015: € 8.307.07=;
- Inden. Pers. Asilo nido insegnam. art. 31 ¢. 7
CCNL 00 e art. 6 CCNL 01
- Indennita turno e maggiorazione oraria
art. 17 c. 2 lett. d) € 4.384,16=;
- Indennita servizio protezione civile COC €  600,00=
€
€

(]

3.731,24=;

- Indennita servizio demografico 300,00=;
- Indennita rischio art. 17 c. 2 lett. d) 838.31=;
- Indennita maneggio valori

(€ 0,50/g - gg. 222 - dal 1.1 al 31.12.2015) € 111,00=;

Sub totale: € 47.092,29=;

b2) dal Fondo di parte variabile
- Quote per la progettazione art. 92 c. 5-6

D.Lgs. 163/06 € 5.536,00=;
- Indennita di responsabilita (coordinamento
Asilo Nido) € 1.000,00=;
- Produttivita individuale (neve) € 1.000,00=;
- Progetto apertura sabato ufficio anagrafe/

Demografici €  463,76=:
- Indennita messo €  500,00=;

- Progetto apertura Asilo Nido periodo estivo € 2.280,00=;

Sub totale € 10.779,76=
- Produttivita individuale € 6.039,00=
- Produttivita collettiva € 12.145,95=
Totale complessivo € 76.057,00=

2) Di autorizzare pertanto, con la sottoscrizione di detto verbale di intesa da valere per I’anno 2015
ai fini dell’erogazione delle indennita riferite al fondo salario accessorio di cui all’art. 15 e 17 del
C.C.N.L. 1999;

3) Di dare atto, dell’imputazione di detta somma nell’ambito delle allocazioni di bilancio, in specie
per il finanziamento della parte variabile, che trova imputazione alla codifica n. 1.10.1.101 cap.
35100 del bilancio di esercizio 2016, gia approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 09
in data 02.05.2016, in ragione dell’obbligazione perfezionatasi nel corso dell’esercizio 2016;

4) Di conferire ampio mandato al Segretario comunale per la liquidazione del fondo residuale di
produttivita, oltre alle ulteriori voci di salario accessorio di cui al contratto integrativo su indicato
secondo 1 criteri e le somme espressi in narrativa;



5) Di comunicare la presente deliberazione alle O0.SS. aziendali ai sensi dell’art. 7 del C.C.N.L.
01.04.1999;

6) Di comunicare in elenco la presente deliberazione ai Capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125
del D.L.vo 267 del 18.08.2000 e s.m.i.;

7) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134 comma 4
del D.L.vo 267/2000 e s.m.i..
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Pareri

Comune di Borgo Ticino

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2016 /192
Ufficio Proponente: Ufficio Segreteria
Oggetto: APPROVAZIONE COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2015

T Visto tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Segreteria)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Il Resp bile di Settore
Dott. 7(17(: ele Gugliotta

Data 05/08/2016

"

|-» Visto contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 08/08/2016 { ‘ Responsa il&ei Servizio Finanziario
' Vichele Gugliotta




Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue.

T : IL SEGRE IO COMUNALE
e " Guglioitg Dr. Michele

IL PRESIDENTE

L 7 = 1

REFERTO DI PUBBLICAZIONE (Art. 124 comma 1° D.Lgs. 18.8.2000, n° 267)

N° R.P.

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale, su conforme dichiarazione del Messo, che copia del
presente verbale viene pubblicata il giorno AS.1c. %ol ... allAlbo Pretorio ove rimarra esposta

per 15 giorni consecutivi.

201
130”[[]\8 IL SEGRETARI&C MUNALE

Gugjiotta Dr. Michele

Addi .....

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA (Art. 126 comma 1° D.Lgs. 18.8.2000, n°® 267)
Si certifica che la suddetta deliberazione & divenuta esecutiva/eseguibile il . ¢, ¢S SO\G......

O decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, per la decorrenza dei termini di cui
all'art. 134, comma 3, del D.Lvo 18/08/2000 n. 267;
N _perché dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dellart. 134, comma 4, del D.Lvo

18/08/2000 n. 267;

a 20185
Borgo Ticino, li ]”GHCGB
IL SEGRETARIO COMUNALE

Gugligtta Dr. Michele



