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Giunta Comunale (G.C.)
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OGGETTO: APPROVAZIONE PROGETTO INDIVIDUALE DI
LAVORO CENTRO ESTIVO ASILO NIDO COMUNALE

Deliberazione di Giunta Comunale

Oggetto:

APPROVAZIONE PROGETTO

ESTIVO ASILO NIDO COMUNALE

INDIVIDUALE DI LAVORO CENTRO

Originale

L’anno 2018 addi 12 del mese di Giugno alle ore 18.30, convocata nei modi
prescritti, nella solita sala del Municipio & riunita la Giunta Comunale.

Fatto I'appello nominale risultano:

1)
2)
3)
4)
5)

Marchese Geom. Alessandro Sindaco Sl
Gallo Pasquale Consigliere_Ass Sl
Mete Silvia Consigliere_Ass AG
Viceconti Carmen Consigliere_Ass AG
Gallo Fabiola Consigliere_Ass Sl

Assiste il Segretario Comunale Gugliotta Dr. Michele che verbalizza.

Riconosciuta la validita della seduta il Sig. Marchese Geom. Alessandro, nella sua
qualita di Sindaco.

Assunta la Presidenza e dichiarata aperta la seduta, invita la Giunta Comunale a
deliberare sul’argomento indicato in oggetto.




OGGETTO: Approvazione progetto individuale di lavoro “Centro Estivo Asilo Nido
Comunale”.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso:

- che con deliberazione della Giunta comunale n. 33 in data 06.03.2018, dichiarata immediatamente
esecutiva, ¢ stato approvato:

- il Piano di assegnazione delle Risorse e degli Obbiettivi, (P.E.G.) - Performance per I’esercizio
2018, definito conformemente alle previsioni del bilancio annuale ed al D.U.P., approvati
rispettivamente con deliberazione C.C. n. 59 del 28.12.2017 e n. 58 del 28.12.2018;

- gli obbiettivi di gestione per I'attivazione dei programmi stabiliti con il D.U.P. approvato
contestualmente al bilancio esercizio 2018 con la su citata deliberazione C.C. n. 58/2018;

Dato atto:
- che I’art. 31 del C.C.N.L. 14.09.2000, relativo al “Personale educativo degli asili nido™ al
comma 5 prevede che:
e il calendario scolastico non pud in ogni caso superare le 42 settimane, prevedendo le
interruzioni di Natale e Pasqua, secondo modalita attuative definite in sede di concertazione;
e attivita ulteriori, rispetto a quelle definite nel calendario scolastico, possono essere previste a
livello di ente, in sede di concertazione per un periodo non superiore a quattro settimane, da
utilizzarsi sia per le attivita dei nidi che per le altre attivita di aggiornamento professionale,
di verifica dei risultati e del piano di lavoro, nell’ambito dei progetti di cui all’art. 17, c. 1,
lett. a) C.C.N.L.;
e gli incentivi economici di tali attivita sono definiti in sede di contrattazione decentrata
utilizzando le risorse di cui all’art. 15 del C.C.N.L.

Considerato:
- che & volontd dell’Amministrazione Comunale rinnovare il servizio asilo nido, per il
periodo dal 02/7/2017 al 20/7/2018, oltre il calendario scolastico, al fine di agevolare le
famiglie impegnate in attivita lavorativa;

Preso atto:

- del progetto di lavoro presentato in data 12.06.2018 dal Responsabile del Servizio Area
Amministrativa e riferito al personale educativo asilo nido comunale:

a) Allegato A) — “Progetto centro estivo asilo nido comunale”, riferito a tutto il personale educativo
dell’asilo nido comunale, su base volontaria, per il periodo dal 02/7/2018 al 20/7/2018;

Osservato:

- la necessita dell’approvazione pertanto, di detto progetto di lavoro individuale, sia in attuazione
del piano delle performance per ’anno 2018 gia approvazione, sia ai fini della gestione della
pianificazione dell’attivitd di lavoro del personale dipendente in specie per 1’erogazione della
ulteriore produttivita collettiva di cui all’art. 15, comma 5 del del C.C.N.L. 01.04.1999;

Dato atto:

- che la conseguente liquidazione sara operata previa valutazione del Responsabile di servizio sulla
base dei criteri di valutazione prefissati e gia approvati con deliberazione della Giunta comunale n.
06 del 26.01.2016;

Preso atto:



- del parere favorevole del Responsabili di servizio di Polizia Locale, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs.
n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i.;

- del parere favorevole del Responsabile Servizio Finanziario , ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n.
267 del 18/08/2000 € s.m.i.;

Con votazione unanime favorevole.
DELIBERA

1) Di approvare, per le motivazioni di cui in narrativa, nell’ambito ed in attuazione al Piano di
Esecutivo di Gestione (PEG) - Performance per I’esercizio 2018 gia approvato, il progetto
presentato dal Responsabile del Servizio Area Amministrativa e riferito al personale educativo
dell’asilo nido comunale, che si unisce alla presente deliberazione sotto le lettera A).

2) Di dare atto delle modalita e criteri di liquidazione gia proposti in sede di Piano annuale delle
Performance approvati con deliberazione della Giunta comunale n. 33/2018, e della corresponsione
agli interessati in ragione del grado finale di raggiungimento dei risultati previsti dal progetto di
lavoro, che troveranno disponibilita nell’ambito della definizione del fondo e delle previsione di
bilancio esercizio 2018, ai sensi dell’art. 15, comma 5 del C.C.N.L. 1999 e compatibilmente al
rispetto delle norme contrattuali;

3) Di dare atto del conferimento al Responsabile del Servizio finanziario degli adempimenti
derivanti, in specie per assicurare i conseguenti impegni di spesa.

4) Di trasmettere copia della presente alle OO.SS. per quanto di competenze.

5) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma
4 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i..



ALLEGATO A) ALLA DELIBERAZIONE G.C. N. 76 IN DATA 12.06.2018

PROGETTO “CENTRO ESTIVO ASILO NIDO COMUNALE” — ART. 15 COMMA 5 C.C.N.L.
1999

Proponente
Responsabile dell’ Area Amministrativa — Servizio asilo nido
Situazione attuale

L’Amministrazione Comunale da anni gestisce, nell’ambito dei compiti istituzionali, il servizio
asilo nido comunale mediante personale educativo comunale e personale esterno.

11 calendario scolastico non pud in ogni caso superare le 42 settimane, prevedendo le interruzioni di
Natale e Pasqua, secondo modalita attuative definite in sede di concertazione.

E’ volontd dell’Amministrazione Comunale fornire il servizio asilo nido, per il periodo dal
02/7/2017 al 20/7/2018, oltre il calendario scolastico, al fine di agevolare le famiglie impegnate in
attivita lavorativa.

E’ stata predisposta un’indagine per verificare le reali necessita di organizzazione del
prolungamento dell’apertura del servizio fino al 20/07/2018, che ha visto I’iscrizione di n. 23
bambini.

Descrizione del progetto.

A seguito della disponibilita dichiarata da parte del personale educativo asilo nido nelle persone di
ACUCELLA ROSALBA, PENATTI NATASHA e VANOLI IVANA ¢& maturata la possibilita del
progetto del “Centro Estivo Asilo Nido Comunale” quale di seguito:

- la giornata ¢ organizzata con personale dipendente comunale dalle ore 07.30 alle ore 14.30,
per n. 2 dipendenti, e dalle ore 08.30 alle ore 16.00 (orario scompensato) per n. 1 dipendente. Le
dipendenti si alternano. Dalle ore 09.00 alle ore 16.00 e dalle ore 14.45 alle ore 17.45 con personale
esterno.

L’orario del personale dipendente & pensato e organizzato in modo da avere due educatrici per
’apertura (con orario 07.30/ 14.00) e la compresenza delle educatrici durante la merenda (con orario
08.30/16.00). 11 servizio di post nido viene garantito con personale esterno.

Giornalmente saranno presenti n. 3 educatrici comunali ognuna delle quali lavorera n. 3 settimane.

Obiettivi del progetto.

Gli obiettivi del progetto prevedono la possibilita di offrire all’utenza:

1. dal punto di vista organizzativo, un prolungamento del servizio nelle settimane comprese dal
02/07/2018 al 20/07/2018 compreso, e quindi per ulteriori tre settimane oltre le 42
contrattuali, al fine di aumentare la capacita di riscontro ai bisogni ed agli impegni delle
famiglie gia utenti, in termini di ampliamento dell’arco temporale di apertura;

2. dal punto di vista pedagogico/didattico la garanzia dei medesimi standard educativi che
hanno caratterizzato il servizio durante I’intero anno scolastico.

Piano di lavoro



Durante il progetto estivo verra posta particolare attenzione:
1. agli aspetti educativi/relazionali del rapporto educatore/bambino/a, preservando all’interno
di ciascuna sezione la presenza di una educatrice di riferimento, che garantisce continuita del
servizio;
2. all’organizzazione di attivita ludiche/ricreative e di momenti di cura (pasto) anche all’aperto;

3. al mantenimento dei medesimi standard funzionali garantiti nel corso dell’anno scolastico
(rapporto educatore/bambino).
Risultati attesi.

Con tale progetto verra prolungato il periodo di permanenza dei bambini, gia utenti, presso I’ Asilo
Nido Comunale, con la garanzia del medesimo standard qualitativo, presente durante I’intero anno
scolastico.

Tempi di realizzazione.

Verra garantita un’apertura del servizio a partire da lunedi 02/07/2018 a venerdi 20/07/2018
compresi, dalle ore 7.30 alle ore 17.45.

Personale coinvolto.

Nel progetto verranno coinvolte le tre educatrici comunali: ACUCELLA ROSALBA, PENATTI
NATASHA e VANOLI IVANA, per le tre settimane.

Spese necessarie per il progetto.

L’ Amministrazione Comunale ritiene utile finanziare il progetto con risorse proprie da inserire in
sede di fondo, nella somma complessiva di € 2.000,00= (€ 40,00= x n. gg di apertura per
educatrice).

Indicatori di risultato.

Gli indicatori, nell’ambito dei sistemi di misurazione e valutazione delle performance del personale
dipendente, sono stati approvati con deliberazione della Giunta Comunale n. 06/2016.

Termine finale.
La chiusura del progetto avra termine in ogni caso al 20.06.2018, cui seguira il giudizio finale di

valutazione del Responsabile di servizio, ai fini della liquidazione dell’indennita di “produttivita
individuale”.




= Pareri
o

Comune di Borgo Ticino

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2018 ! 126
Ufficio Proponente: Ufficio Segreteria

Oggetto: APPROVAZIONE PROGETTO INDIVIDUALE DI LAVORO CENTRO ESTIVO ASILO NIDO
COMUNALE

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Segreteria)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 12/06/2018

— Parere Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Responsabile de 'Sgrvizio Finanziario
Guglio{a Dr. Michele

Data 12/06/2018

\



Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue.

IL PRESIDENTE Ty IL SEGRETA&UO COMUNALE

Marcheseg Geom/ Gugliol’ﬁ Dr. Michele

RiEFERTO DI PUBBLICAZIONE (Art. 124 comma 1° D.Lgs. 18.8.2000, n° 267)
Né‘ R.P.
Certifico io sottoscritto Segretario Comunale, su conforme dichiarazione del Messo, che copia del

presente verbale viene pubblicata il giorno jg%}fbk &.... allAlbo Pretorio ove rimarra esposta
per 15 giorni consecutivi.
18 GIU 2018
717 | | RO i ‘ - | IL SEGRETARIO, COMUNALE
: Gugliptta\Dr. Michele

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA (Art. 126 comma 1° D.Lgs. 18.8.2000, n° 267)
Si certifica che la suddetta deliberazione & divenuta esecutiva/eseguibile il .. 4% © & 30/3.....

[0 decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, per la decorrenza dei termini di cui
allart. 134, comma 3, del D.Lvo 18/08/2000 n. 267;
E]\perché dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dellart. 134, comma 4, del D.Lvo

18/08/2000 n. 267;

Borgo Ticino, li .......... BT __
IL SEGRETARIO MUNALE

Gugliotta Dr. Michele



