Comune di Borgo Ticino Giunta Comunale (G.C.)

codice Ente C_C816 I:;Ir'
9

Data
12/04/2018

C/1 (INIZIALE C/1-C/5).

OGGETTO: APPROVAZIONE PROROGA CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO ASSUNZIONE ISTRUTTORE (GEOMETRA) CAT.

Deliberazione di Giunta Comunale

Oggetto:
APPROVAZIONE PROROGA CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO
ASSUNZIONE ISTRUTTORE (GEOMETRA) CAT. C/1 (INIZIALE C/1-C/5).

prescritti, nella solita sala del Municipio € riunita la Giunta Comunale.

Originale

L’anno 2018 addi 12 del mese di Aprile alle ore 12.45, convocata nei modi

Fatto I'appello nominale risultano:

1)
2)
3)
4)
5)

Marchese Geom. Alessandro Sindaco

Gallo Pasquale Consigliere_Ass
Mete Silvia Consigliere_Ass
Viceconti Carmen Consigliere_Ass
Gallo Fabiola Consigliere_Ass

Si
AG
AG
Si
Si

Assiste il Segretario Comunale Gugliotta Dr. Michele che verbalizza.

Riconosciuta la validita della seduta il Sig. Marchese Geom. Alessandro, nella sua
qualita di Sindaco.

Assunta la Presidenza e dichiarata aperta la seduta, invita la Giunta Comunale a
deliberare sullargomento indicato in oggetto.




OGGETTO. APPROVAZIONE RINNOVO CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO
ASSUNZIONE ISTRUTTORE (GEOMETRA) CAT. C/1 (INIZIALE C/1-C/5).

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO:
- che a seguito della collocazione in aspettativa per mandato elettorale del dipendente Geom.

Alessandro marchese a decorrere dal 05.05.2016, ¢ maturata 1’assenza di detta figura nell’ambito
dell’area tecnico manutentiva di questo comune;

- che ai fini di dover assicurare la prosecuzione dei servizi, con deliberazione della Giunta comunale
n. 67 in data 18.04.2017, dichiarata immediatamente esecutiva, & stata approvata l’assunzione a
tempo determinato ed orario full-time, ai sensi dell’art. 92 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., di un
Istruttore (geometra) presso 1’Area Tecnico manutentiva - Cat. C/1 (iniziale C/1-C/5), a decorrere
dal 02.05.2017 e fino al 30.04.2018;

- che a seguito della prossima scadenza dell’assunzione sopra citata, ed in assenza della possibile
quanto tempestiva del posto su citato, occorre in ogni caso garantire la prosecuzione della gestione
dei servizi nell’ambito dell’ Area tecnico manutentiva;

RITENUTA:
- la possibilita pertanto di rinnovare per il periodo dal 01.05.2018 al 30.04.2019, I’iniziale

assunzione temporanea a tempo pieno, sia nel rispetto dell’art. 19, comma 2 del D.Lgs. 15.6.2015 n.
81 e s.m.i., e combinato art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010, unitamente all’art. 11, comma 4-bis
della legge n. 114/2014, che ha previsto che tali limitazioni non si applichino agli enti locali in
regola con 'obbligo di riduzione delle spese di personale previsto dai commi 557 e 562, articolo 1,
della legge 296/2006, onde consentire la prosecuzione dei servizi di che trattasi, salvo assicurare nel
corso dell’esercizio 2019 la copertura a tempo indeterminato e pieno del posto di Istruttore
(Geometra) - Cat. C/1 (iniziale C/1-C/5) in parola;

CONSIDERATO:
- che in ordine a detta assunzione della figura di un Istruttore (Geometra) Cat. C/1 (iniziale C/1-

C/5), trattandosi della prosecuzione dell’attuale rapporto ad orario full - time per n. 36 ore
settimanali, la retribuzione derivante, istituita nel rispetto delle unita previste in dotazione organica,
che in ragione dell’ultimo C.C.N.L. sottoscritto in data 31.07.2009, ¢ prevista in € 19.454,16=
annue, oltre I’indennita di comparto mensile per dodici mensilita pari ad € 497,52=, oltre I’indennita
di comparto CCNL 2002 per dodici mensilita pari ad € 52,08=, oltre I’indennita di vacanza
contrattuale per tredici mensilita pari a € 142,92=, oltre alla tredicesima mensilitd pari ad €

1.633,34=;

PRESO ATTO:
- del parere di regolarita tecnica del Responsabile dell’Area Amministrativa, ai sensi dell’art. 49

comma | del D.L.gs267/2000 e s.m.i.;
- del parere di regolarita contabile del Servizio Finanziario ai sensi dell’art.49 e 147 bis del D.Lgs.

267/2000 e s.m.i.;

OSSERVATA la competenza della Giunta Comunale, ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs.267/2000 e
S.m.1.;



Con votazione unanime favorevole.,

DELIBERA

1. DI APPROVARE, per i motivi espressi in narrativa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
74 del vigente regolamento generale degli uffici e dei servizi, la proroga dell’assunzione a
tempo determinato ed orario full-time, ai sensi dell’art. 92 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., del
posto di Istruttore (Geometra) - Cat. C/1 (iniziale C/1-C/5), a fare data dal 01.05.2018 fino al
30.04.2019, nella persona dell’attuale dipendente a tempo determinato LA MANNA Chiara
Valentina, fermo restando le attuali condizioni del contratto in essere;

2. DI PRENDERE ATTO della retribuzione derivante, trattandosi di prosecuzione dell’attuale
rapporto ad orario full-time, per n. 36 ore settimanali, rapportato al vigente ultimo C.C.N.L.
EE.LL. sottoscritto in data 31.07.2009, prevista in € 19.454,16= annue, oltre ’indennita di
comparto mensile per dodici mensilitd pari ad € 497,52=, oltre I’indennitd di comparto
CCNL 2002 per dodici mensilita pari ad € 52,08=, oltre I’indennita di vacanza contrattuale
per tredici mensilita pari a € 142,92=, oltre alla tredicesima mensilita pari ad € 1.633,34=;

3. DI DARE ampio mandato al Segretario Comunale, in assenza del Responsabile del Servizio
del Personale, per la costituzione di detto rapporto di lavoro, e contestuale assunzione
dell’impegno di spesa derivante in ragione dell’obbligazione che si rendera esigibile nel
corso del bilancio di previsione 2018-2020 gia approvato;

4. DI STABILIRE che la sede di destinazione dell’attivita lavorativa & presso il Municipio di
Borgo Ticino;

5. DI DARE ATTO che il rapporto di lavoro € regolato dai contratti collettivi nazionale del
comparto Regioni-Enti Locali nel tempo vigenti, anche per le cause di risoluzione del
contratto di lavoro e per i termini di preavviso, dai regolamenti interni di questo Comune,
dalle norme della legislazione vigente in materia di lavori per i pubblici dipendenti e dagli
articoli del codice civile applicabili;

6. DI STABILIRE che il lavoratore dovra adempiere alle mansioni che gli vengono affidate
con la massima diligenza, lealtd ed imparzialita nel rispetto delle prescrizioni generali
contenute nelle leggi, nei regolamenti, nelle circolari e nelle disposizioni di servizio, nel
rispetto degli obiettivi e delle finalita istituzionali della Pubblica Amministrazione:;

7. DI STABILIRE che I’Amministrazione garantira al dipendente che il trattamento dei propri
dati personali derivanti dal rapporto di lavoro in atto verra svolto nel rispetto della legge
196/2003 e per quanto non espressamente previsto nel presente atto si applicano le
disposizioni di legge e le norme vigenti del CCNL che disciplinano la materia;

8. DI COMUNICARE l'avvio della procedura di assunzione alle 00.SS., ai sensi dell'art.7 del
E.CNL;

9. DI DICHIARARE con successiva votazione unanime favorevole, la presente deliberazione
immediatamente esecutiva ai sensi di legge.



Pareri

Comune di Borgo Ticino

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2018 / 69

Ufficio Proponente: Ufficio Segreteria

Oggetto: APPROVAZIONE PROROGA CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO ASSUNZIONE ISTRUTTORE
(GEOMETRA) CAT. C/1 (INIZIALE C/1-C/5).

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Segreteria)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 de]
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 11/04/2018 il Responsl@jl di Settore
‘ ' Dott. Mi¢hele Gugliotta

— Parere Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

ey

i

Data 11/04/2018 Responsabile de\$ervizio Finanziario
Dott. Michele Gugliotta

\




Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue.

IL PRESIDENTE
W,he e Geomn.
[REFERTO DI PUBBLICAZIONE (Art. 124 comma 1° D.Lgs. 18.8.2000, n° 267)

N° R.P.
Certifico io sottoscritto Segretario Comunale, su conforme dichiarazione del Messo, che copia del

IL SEGRET\{RI COMUNALE
Guglﬁtta Dr. Michele

per 15 giorni consecutivi.
7 4 APR 2018 5&
IL SEGRETARI MUNALE
Gugliotta Dr. Michele

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA (Art. 126 comma 1° D.Lgs. 18.8.2000, n° 267)
Si certifica che la suddetta deliberazione é divenuta esecutiva/eseguibile il .:'.@5’.-.9&4 a?QIE’ e

O decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, per la decorrenza dei termini di cui
all'art. 134, comma 3, del D.Lvo 18/08/2000 n. 267;
“ﬂ\ perché dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dellart. 134, comma 4, del D.Lvo

18/08/2000 n. 267;

e IL SEGRE1\\ARIO COMUNALE
: Gugliotta Dr. Michele

Borgo Ticino, i .........................






