CURRICULUM

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome Antonia Modesti
Luogo e data di nascita  Corato (BA) 08.09.1966
Residenza Via Piave, 51 Arona (NO)
Quialifica Profilo professionale D1 giuridico D5 ecmico —Funzionario
Amministrazione Comune di Borgo Ticino (NO)
Incarico attuale Responsabile di posizione organizzativa areanfiraria e tributaria
N. telefonico ufficio 0321 90271 int. 3
Fax Ente 0321 908275

E-mail istituzionale antonia.modesti @comuneborgoticino.it
E-mail certificata  comuneborgoticino.ragioneria@legal mail.it

TITOLI DI STUDIO
E PROFESSIONALI Titoli di studio Diploma di ragioniere consegufresso
I'lstituto Tecnico Tannoia di CtogBA) il 1985.

ESPERIENZE LAVORATIVE

Esperienze lavorative professionali

Dal 2 marzo 1992 al 30.12.1999 assunzione doruotualita di Istruttore — Ragioniere Cmunale
VI Q.F.

A decorrere dal 1.1.93 acquisisce la nomina dzifumario responsabile dell'imposta ICI ;
Il 20 febbraio 1996 acquisisce la qualifica di agetontabile — economo comunale;
Dal 1.1.98 acquisisce la responsabilita dell’ar@atabile, servizi finanziari e tributari;

In data 01.04.99 attribuzione mansioni superiorilaelurata di mesi sei
Attribuzioni posizione organizzativa dal 1.4.99;

Con decorrenza 31.12.99 ricopre quale vincitriceoticorso interno il posto di Istruttore direttivo
Ragioniere Capo categoria D;

Dall’1.12.2000 al 31.05.01 mobilita c/o comune theSa con qualifica di Istruttore Direttivo cat. D
titolare di posizione organizzativa del settoretabilita-gestione risorse patrimoniali e fiscalita
locale;

Nel 2000 partecipa quale componente di commissaoencorso indetto dal Comune di Orta San
Giulio;
Nel 2001 partecipa quale componente di commissaoencorso indetto dal Comune di Gozzano

Dal 1.5.2001 progressione economica d2;

Dal 1.1.2002 progressione economica p.e. d3;

Dal 2004 al 31.12.2012 la posizione organizzatiestrébuita per I'area contabile finanziaria;
Dal 01.01.2005 progressione economica d4;

Dal 1.1.2008 progressione economica db;



Capacita linguistiche: scolastiche inglese e tedesco;
Capacita nell’'uso delle tecnologiebuone di excel e word;
Altro partecipazione a convegni, seminari, giornatestudio ecc:

1998 Seminario bilancio 1998 e assegnazione destlese ai resp. Dei servizi - Ancitel

1998 L'impatto dell’Euro sull’assetto organizzatigtegli Enti Lcali - Comitato Provinciale euro di
Novara

1998 La riforma sui redditi di capitale e del regitmbutario delle imprese nella prospettiva
dell’euro-Universita del Piemonte Orientale a. Aadp

Corso teorico pratico di formazione pensioni STidedap - Maggioli

2001 Lo statuto del contribuente le nuove sanZidmitarie la riforma della riscossione - Anutel
2001 Il contenzioso tributario degli enti locahnutel

2003 La manovra di bilancio 2004 - Gaspari

2004 Corso formativo sistemi informativi base aparfo attivita - Provincia di Novara

2005 Il rendiconto di gestione una riflessione yeefficace programmazione e controllo
dell’attivita amministrativa - Centro Studi Entotali

2005 Bilancio 2005 e novita fiscali - Comune di Gaxzo

2005 Il bilancio di previsione degli Enti Localialuce della |. finanziaria 2005 e nuovo patto di
stabilita - Centro Studi Enti Locali

2006 Il supporto finanziario della cassa deposrestiti agli invesimenti degli enti locali -
Provincia di Novara

2007 Controllo di gestione referto conclusivo 2@@é corte dei conti - Sintecop

2007 Gli agenti contabili negli Enti Locali rughwocedure responsabilita cisel 2008 legge
finanziaria 2008 suggerimenti operativi con rifegmo al servizio di ragioneria al settore personale
ed all'ufficio tributi - Cisel

2008 Bilancio 2009 guida operativa per gli Entchb disegno I. finanziaria 2009 - Cisel

2009 La manovra estiva negli Enti Locali d.I. 786D 69 e anticipazione sul bilancio 2010 -
Civica

2011Riscossione delle entrate degli Enti Locali2dl1 forme di geatione e controllo dei
concessionari - Anutel

2012 Bilancio di previsione 2012- Italedit

2012 L’incrocio delle banche dati per contrastaredsione fiscale - Anutel

2012 Spending review gli effetti sugli Enti LocaliCivica

2013 La legge di stabilita 2013 negli Enti LocaCivica

2013 Prove di legalita nella pubblica amministangie- Anutel

Durante tutto il percorso lavorativo e sino ad gggion ha mai ricevuto sanzioni disciplinari ne
procedimenti disciplinari.

Arona, 16.12.13



