Comune di Borgo Ticino
(Provincia di Novara)
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Verbale incontro contrattazione decentrata integrativa 2020 in data 10.11.2020

L’anno duemilaventi, addi dieci de] mese dj novembre, alle ore 15,30, in Borgo Ticino (NO),
presso la nuova sede municipale sita in Via Circonvallazione n. 37, le delegazioni qui citate, si sono
incontrate, in modalitd videoconferenza, a norma delle vigenti disposizioni in merito all’emergenza
sanitaria in atto, a seguito della nota di convocazione prot. n. 13892 del 03.11,2020 ad oggetto:

1) Destinazione fondo salario accessorio 2020;
2) Varie ed eventuali.

La delegazione di parte pubblica composta da;
- REGIS MILANO dott. Michele - Segretario comunale;
GUGLIOTTA dott. Michele — Assessore al personale in qualita di osservatore;

La delegazione sindacale composta dai rappresentanti:
- CGIL - F.P. di Novara PITZALIS Emanuele; -
- CISL - F.P. di Novara - BUZIO Alessandro;

¢ dal rappresentante RSU:
- BORRONI Franco per la C.G.LL..

Risultano assenti:
- U.LL. - F.P. di Novara - DEGRANDIS Stefano;

- VANOLI Ivana.

Il Segretario: richiamato il verbale d’accorde per 'anmo 2019 e prendendone atto, fa presente

I’anno 2019.

La delegazione di parte pubblica: propone il medesimo utilizzo giz concordato come per I’anno
2019, fatta salva V’attivazione di una progressione orizzontale per la cat. C, con i seguenti criteri
concomitanti in via prioritaria:

- priorita a chi non ha mai fruito di progressioni orizzontali;

- maggiore anzianitd di servizio nella precedente posizione economica,

Le O0.SS. concordano al riguardo, proponendo la decorrenza della progressione medesima dal

01/01/2020.

anno in corso si intende riconoscere uno specifico

La CGIL ~ FP - Pitzalis richiede se anche per I’
dell’asilo nido comunsle.

compenso per le fanzioni integrative svolte dal personale

La delegazione pubblica dichiara Passenso, per lo stesso valore dello scorso anne pari a € 2.000,00,
a titolo di performance organizzativa, salve verificarne Pattualita,



1) sig. Pitzalis ribadisce inoltre Pattribuzione delle indennitd varie con gli stessi criteri e valori di
cui all’anno 2019, senza alcuna variazione.

1) Segretario: pel prendere atto delle dichiarazioni delle 00.88S., dichiara I’assenso all’applicazione dei
medesimi criteri previsti dal Comune per 1’anno 2019.

Le parti: nel richiamare gli atti ¢ modalita sopra citate, dichiarano 1*accordo sulla liquidazione dei sub
fondi del 2020 secondo i medesimi criteri del 2019, nonché I’attivazione della progressione orizzontale

sopra richiamata, quale contrato integrativo.

Letto, approvato e sottoscritto.
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