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& Comune di Borgo Ticino Esercizio: 2018

Responsabile di Servizio segratario comunale- dir. generale

Numero || Sub Oggetto Capitolo Importo Liquidazioni Resta da liquidare
Anno Beneficiario Atto Amm.vo Impegno Mandati Residui dariportare
209 0 RISORSE UMANE - INDENNITA' TURNO VIGILI ANNO 2017 35100 157,92 157,92 0,00

2017 PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE FT 2017/1 157,92 0,00
210 0 RISORSE UMANE - INDENNITA' TURNO VIGILI ANNO 2017 - CPDEL 35104 37,58 37,58 0,00
2017 CPDEL FT 2017 /1 37,58 0,00
283 0 RISORSE UMANE - irap indennita di turno vigili anno 2017 mese di 35103 13,42 13,42 0,00
2017 IRAP FT 2017 /1 13,42 0,00
490 0 AUTORIZZAZIONE LAVORO STRAORDINARIO PERSONALE DIPENDENTE ANNO 35102 2.135,62 689,20 1.446,42
2017 - economia di € 1446,42 per performance organizzativa anno 2018
2017 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI D 2017 / 169 689,20 1.446,42
491 0 AUTORIZZAZIONE LAVORO STRAORDINARIO PERSONALE DIPENDENTE ANNO 35104 508,23 164,03 344,20
2017 - oneri su economie straordinario utilizzate per performance organizzativa anno
2017 2018 164,03 344,20
CPDEL DT_Amm 2017 /79
492 0 AUTORIZZAZIONE LAVORO STRAORDINARIO PERSONALE DIPENDENTE ANNO 35103 181,53 58,58 122,95
2017 - irap su economie straordinari - utilizzare per performance organizzativa anno
2017 2018 58,58 122,95
IRAP D 2017 /169
Totale anno 2017 3.034,30 1.120,73 1.913,57
1.120,73 1.913,57
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L Comune di Borgo Ticino

Esercizio: 2018

Responsabile di Servizio segratario comunale- dir. generale

Numero || Sub Oggetto Capitolo Importo Liquidazioni Resta da liquidare
Anno Beneficiario Atto Amm.vo Impegno Mandati Residui dariportare
38 coordinatrice periodo gennaio/agosto 2018 35100 666,64 666,64 0,00
2018 PERSONALE ASILO NIDO FT 2017 /1 666,64 0,00
39 irap coordinatrice asilo nido periodo gen/agosto 2018 35103 56,64 56,64 0,00
2018 IRAP FT 2017 /1 56,64 0,00
40 cpdel - coordinatrice asilo nido periodo gen/dic 2018 35104 158,64 158,64 0,00
2018 CPDEL FT 2017 /1 158,64 0,00
62 RISORSE UMANE - F.do indennita di comparto mese di 35100 6.851,99 6.845,95 6,04
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI FT 2018/1 6.845,95 6,04
63 RISORSE UMANE - Fondo indennita di comparto asilo nido mese di 35100 1.484,60 1.484,60 0,00
2018 PERSONALE ASILO NIDO FT 2018/1 1.484,60 0,00
64 RISORSE UMANE - Indennita di rischio mese di 35100 175,77 175,77 0,00
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI FT 2018/1 175,77 0,00
65 RISORSE UMANE - Indennita insegnanti art. 31 mese di 35100 1.847,19 1.847,19 0,00
2018 PERSONALE ASILO NIDO FT 2018/1 1.847,19 0,00
66 RISORSE UMANE - Indennita insegnanti art. 6 mese di 35100 1.017,30 1.017,30 0,00
2018 PERSONALE ASILO NIDO FT 2018/1 1.017,30 0,00
67 RISORSE UMANE - F.do progressione economica mese di 35100 20.550,12 20.550,12 0,00
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI FT 2018/1 20.550,12 0,00
68 RISORSE UMANE - F.do progressione economica asilo nido mese di 35100 5.401,60 5.401,60 0,00
2018 PERSONALE ASILO NIDO FT 2018/1 5.401,60 0,00
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L Comune di Borgo Ticino

Esercizio: 2018

Responsabile di Servizio segratario comunale- dir. generale

Numero || Sub Oggetto Capitolo Importo Liquidazioni Resta da liquidare
Anno Beneficiario Atto Amm.vo Impegno Mandati Residui dariportare

69 RISORSE UMANE - Indennita turno vigili anno 2018 mese di 35100 2.652,91 2.509,63 143,28

2018 PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE FT2018/1 2.509,63 143,28

70 RISORSE UMANE - Indennita’ di funzione mese di 35101 25.341,71 25.341,71 0,00

2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI FT 2018/1 25.341,71 0,00

85 RISORSE UMANE - Oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi obbligatori a carico 35104 6.031,32 6.031,32 0,00
ente CPDEL mese di

2018 CPDEL FT2018/1 6.031,32 0,00

86 RISORSE UMANE - Fondo indennita di comparto oneri previdenziali assistenziali ed 35104 1.630,77 1.629,33 1,44
assicurativi obbligatori a carico ente CPDEL mese di

2018 CPDEL ET 2018/1 1.629,33 1,44

87 RISORSE UMANE - Fondo indennita di comparto asilo nido Oneri previdenziali 35104 353,30 353,30 0,00
assistenziali ed assicurativi obbligatori a carico ente CPDEL mese di

2018 CPDEL FT2018/1 353,30 0,00

88 RISORSE UMANE - Indennita di rischio - Oneri previdenziali assistenziali ed 35104 41,82 41,82 0,00
assicurativi obbligatori a carico ente CPDEL mese di

2018 CPDEL FT 2018/1 41,82 0,00

89 RISORSE UMANE - Indennita insegnanti art. 31 - Oneri previdenziali assistenziali ed 35104 439,65 439,65 0,00
assicurativi obbligatori a carico ente CPDEL mese di

2018 CPDEL FT 2018/1 439,65 0,00

90 RISORSE UMANE - Indennita insegnanti art. 6 - Oneri previdenziali assistenziali ed 35104 242,08 242,08 0,00
assicurativi obbligatori a carico ente CPDEL mese di

2018 CPDEL ET 2018/ 1 242,08 0,00

91 RISORSE UMANE - F.do progressione economica - Oneri previdenziali assistenziali 35104 4.890,94 4.890,94 0,00
ed assicurativi obbligatori a carico ente CPDEL mese di

2018 CPDEL FT 2018/1 4.890,94 0,00
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L Comune di Borgo Ticino

Esercizio: 2018

Responsabile di Servizio segratario comunale- dir. generale
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92 RISORSE UMANE - F.do progressione economica asilo nido - Oneri previdenziali 35104 1.285,58 1.285,58 0,00
assistenziali ed assicurativi obbligatori a carico ente CPDEL mese di
2018 CPDEL FT 2018/1 1.285,58 0,00
93 RISORSE UMANE - Indennita turno vigili anno 2018 - Oneri previdenziali assistenziali 35104 631,39 597,29 34,10
ed assicurativi obbligatori a carico ente CPDEL mese di
2018 CPDEL FT 2018/1 597,29 34,10
102 RISORSE UMANE - irap indennita di posizione mese di 35103 2.154,04 2.154,04 0,00
2018 IRAP FT 2018/1 2.154,04 0,00
103 RISORSE UMANE - irap f.do indennita di comparto mese di 35103 582,43 581,92 0,51
2018 IRAP FT 2018/1 581,92 0,51
104 RISORSE UMANE - irap F.do indennita di comparto asilo nido mese di 35103 126,18 126,18 0,00
2018 IRAP FT 2018/1 126,18 0,00
105 RISORSE UMANE - irap indennita di rischio mese di 35103 14,96 14,96 0,00
2018 IRAP FT 2018/1 14,96 0,00
106 RISORSE UMANE - irap indennita insegnanti art. 31 mese di 35103 156,99 156,99 0,00
2018 IRAP FT 2018/1 156,99 0,00
107 RISORSE UMANE - irap indennita insegnanti art. 6 mese di 35103 86,43 86,43 0,00
2018 IRAP FT 2018/1 86,43 0,00
108 RISORSE UMANE - irap F.do progressione economica mese di 35103 1.746,76 1.746,76 0,00
2018 IRAP FT 2018/1 1.746,76 0,00
109 RISORSE UMANE - irap f.do progressione economica asilo nido mese di 35103 459,11 459,11 0,00
2018 IRAP FT 2018/1 459,11 0,00
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L Comune di Borgo Ticino

Esercizio:

2018

Responsabile di Servizio segratario comunale- dir. generale

Numero || Sub Oggetto Capitolo Importo Liquidazioni Resta da liquidare
Anno Beneficiario Atto Amm.vo Impegno Mandati Residui dariportare
110 RISORSE UMANE - irap indennita turno vigili anno 2018 mese di 35103 225,51 213,33 12,18

2018 IRAP FT 2018/1 213,33 12,18
118 RISORSE UMANE - oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi a carico ente 35104 29,25 29,25 0,00
INADEL indennita insegnanti art. 6 mese di
2018 INADEL FT 2018/1 29,25 0,00
119 RISORSE UMANE - oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi a carico ente 35104 591,85 591,85 0,00
INADEL f.do progressione economica mese di
2018 INADEL FT 2018/ 1 591,85 0,00
120 RISORSE UMANE - oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi a carico ente 35104 155,56 155,56 0,00
INADEL f.do progressione economica asilo nido mese di
2018 INADEL FT 2018/1 155,56 0,00
164 AUTORIZZAZIONE LAVORO STRAORDINARIO PERSONALE DIPENDENTE ANNO 35102 3.423,70 0,00 3.423,70
2018
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI DT_Fin 2018/5 0,00 3.423,70
165 AUTORIZZAZIONE LAVORO STRAORDINARIO PERSONALE DIPENDENTE ANNO 35104 814,84 0,00 814,84
2018 - cpdel
2018 CPDEL DT_Fin 2018 /5 0,00 814,84
166 AUTORIZZAZIONE LAVORO STRAORDINARIO PERSONALE DIPENDENTE ANNO 35103 291,02 0,00 291,02
2018 - irap
2018 IRAP DT_Fin 2018 /5 0,00 291,02
188 PARTECIPAZIONE SEMINARIO NUOVO SPLIP PAYMENT 2018 E SPESOMETRO 10800 50,00 50,00 0,00
2017 - ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA
2018 UPEL DT_Fin 2018/ 7 50,00 0,00
190 PARTECIPAZIONE CONVEGNO CIVICA SRL - ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA 10800 222,00 222,00 0,00
2018 ECONOMO COMUNALE GNEMMI SABINA DT_Fin 2018 /8 222,00 0,00
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275 CORRISPETTIVO FONDO INCENTIVI ART. 113/16 - PROCEDURA GARA SERVIZIO 35100 996,52 996,52 0,00

GESTIONE ASILO NIDO
2018 DIVERSI FRUTTIFERO LIBERO DT_Amm 2017 / 178 996,52 0,00
276 ONERI CPDEL SU CORRISPETTIVO FONDO INCENTIVANTE GARA GESTIONE 35104 237,17 237,17 0,00
ASILO NIDO
2018 CPDEL DT_Amm 2017/ 178 237,17 0,00
277 IRAP SU FONDO INCENTIVANTE GARA ASILO NIDO 35103 84,70 84,70 0,00
2018 IRAP DT_Amm 2017 /178 84,70 0,00
279 C.O.C. anno 2017 (parte stabile) 35100 300,00 300,00 0,00
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI D 2017/ 207 300,00 0,00
280 Indennita servizio demografico anno 2017 - parte stabile 35100 300,00 300,00 0,00
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI D 2017/ 207 300,00 0,00
281 Indennita maneggio valori economo comunale ed agente contabile anno 2017 - parte 35100 290,00 290,00 0,00
stabile
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI D 2017 / 207 290,00 0,00
282 Quote art. 113 D.L.vo 50/16 - anno 2017 - parte variabile 35100 1.471,19 1.471,19 0,00
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI D 2017/ 207 1.471,19 0,00
283 Progetto apertura sabato ufficio anagrafe - anno 2017 - parte variabile 35100 695,64 695,64 0,00
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI D 2017/ 207 695,64 0,00
284 Progetto produttivita individuale - estivo asilo nido anno 2017 - parte variabile 35100 1.800,00 1.800,00 0,00
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI D 2017 /207 1.800,00 0,00
285 Progetto produtt. individuale - vigili anno 2017 - parte variabile 35100 2.500,00 2.500,00 0,00
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI D 2017 /207 2.500,00 0,00

Stampato il 13/03/2019

Pagina 6 di 10



Impegni

Comune di Borgo Ticino

Esercizio: 2018

Responsabile di Servizio segratario comunale- dir. generale

Numero || Sub Oggetto Capitolo Importo Liquidazioni Resta da liquidare
Anno Beneficiario Atto Amm.vo Impegno Mandati Residui dariportare
286 Economie su lavoro straord. utilizzate per parte produttivita collettiva anno 2017 - parte 35102 1.633,00 1.633,00 0,00

variabile
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI D 2017 / 207 1.633,00 0,00
287 irap coc anno 2017 35103 25,50 25,50 0,00
2018 IRAP FT 2017/1 25,50 0,00
288 irap su indennita servizio demografico anno 2017 35103 25,50 25,50 0,00
2018 IRAP FT 2017/1 25,50 0,00
289 irap - maneggio valori economo comunale e agente contabile anno 2017 35103 24,65 24,65 0,00
2018 IRAP FT 2017 /1 24,65 0,00
290 irap - quote art. 113 D.Igs 50/16 anno 2017 35103 125,05 125,05 0,00
2018 IRAP FT2017/1 125,05 0,00
291 irap - progetto apertura sabato ufficio anagrafe anno 2017 35103 59,13 59,13 0,00
2018 IRAP FT 2017/1 59,13 0,00
292 irap - progetto estivo asilo nido anno 2017 35103 153,00 153,00 0,00
2018 IRAP FT 2017/1 153,00 0,00
293 irap - progetto vigili anno 2017 35103 212,50 212,50 0,00
2018 IRAP FT 2017 /1 212,50 0,00
294 irap - produttivita individuale - progetto scuolabus anno 2017 35103 255,00 255,00 0,00
2018 IRAP FT 2017/1 255,00 0,00
295 cpdel - coc anno 2017 35104 71,40 71,40 0,00
2018 CPDEL FT 2017 /1 71,40 0,00
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296 cpdel - indennita servizio demografico anno 2017 35104 71,40 71,40 0,00

2018 CPDEL FT 2017/1 71,40 0,00
297 cpdel - indennita maneggio valori anno 2017 35104 69,02 69,02 0,00
2018 CPDEL FT 2017 /1 69,02 0,00
298 cpdel - quote art. 113 D.Igs 50/16 anno 2017 35104 350,14 350,14 0,00
2018 CPDEL FT2017/1 350,14 0,00
299 cpdel - progetto apertura sabato ufficio anagrafe anno 2017 35104 165,56 165,56 0,00
2018 CPDEL FT 2017/1 165,56 0,00
300 cpdel - progetto estivo asilo nido anno 2017 35104 428,40 428,40 0,00
2018 CPDEL FT 2017/1 428,40 0,00
301 cpdel - progetto vigili anno 2017 35104 595,00 595,00 0,00
2018 CPDEL FT 2017 /1 595,00 0,00
302 cpdel - produttivita individuale - progetto scuolabus anno 2017 35104 714,00 714,00 0,00
2018 CPDEL FT 2017/1 714,00 0,00
303 RISORSE UMANE - Indennita’ di funzione Sgobbi anno 2016 35101 1.802,25 1.802,25 0,00
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI D 2017 /207 1.802,25 0,00
304 RISORSE UMANE - irap su risultato Responsabile Sgobbi anno 2016 35103 153,19 153,19 0,00
2018 IRAP D 2017/ 207 153,19 0,00
305 RISORSE UMANE - irap su acconto produlttivita collettiva da economia straordinari 35103 138,80 138,80 0,00
2018 IRAP D 2017/ 207 138,80 0,00
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306 0 Progetto produtt. individuale - scuolabus anno 2017 35100 3.000,00 3.000,00 0,00

2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI D 2017 /127 3.000,00 0,00
310 0 RISORSE UMANE - Quota fondo efficienza servizi - produttivita collettiva anno 2017 - 35100 19.319,00 19.319,00 0,00
parte variabile
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI GC 2017/ 185 19.319,00 0,00
311 0 RISORSE UMANE - irap su produttivita collettiva anno 2017 35103 1.642,12 1.642,12 0,00
2018 IRAP GC 2017 /185 1.642,12 0,00
312 0 RISORSE UMANE - oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi a carico ente su 35104 4.986,58 4.986,58 0,00
produlttivita collettiva 2017
2018 CPDEL GC 2017/ 185 4.986,58 0,00
313 0 RISORSE UMANE - oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi a carico ente - 35104 428,93 428,93 0,00
cpdel su indennita di risultato Sgobbi anno 2016
2018 CPDEL D 2017 / 207 428,93 0,00
341 0 ASSUNZIONE E REGISTRAZIONE PRE-IMPEGNI DI SPESA PER PICCOLE SPESE 10800 102,94 102,94 0,00
ECONOMALI
2018 ECONOMO COMUNALE GNEMMI SABINA DT_Fin 2018/ 64 102,94 0,00
513 0 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER MENSA AZIENDALE ANNO 2018 35106 386,61 214,08 172,53
2018 CAMST SOC. COOP. AR.L. DT_Amm 2018 /132 214,08 172,53
537 0 LIQUIDAZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO PERSONALE DIPENDENTE - 35100 14.128,31 14.128,31 0,00
ANNO 2016
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI DT_Fin 2018 / 151 14.128,31 0,00
538 0 LIQUIDAZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO PERSONALE DIPENDENTE - 35104 3.362,54 3.362,54 0,00
ANNO 2016 CPDEL
2018 CPDEL DT_Fin 2018 / 151 3.362,54 0,00
539 0 LIQUIDAZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO PERSONALE DIPENDENTE - 35103 1.200,90 1.200,90 0,00
ANNO 2016 IRAP
2018 1.200,90 0,00
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IRAP DT_Fin 2018/ 151
569 0 nomina coordinatrice asilo nido 2018/2019 - periodo settembre/dicembre 18 35100 333,32 333,32 0,00
2018 PERSONALE ASILO NIDO DT_Amm 2018 /182 333,32 0,00
570 0 cpdel su nomina coordinatrice asilo nido periodo settembre/dicembre 2018 35104 79,32 79,32 0,00
2018 CPDEL DT_Amm 2018 /182 79,32 0,00
571 0 irap su nomina coordinatrice asilo nido periodo settembre/dicembre 18 35103 28,32 28,32 0,00
2018 IRAP DT_Amm 2018 /182 28,32 0,00
587 0 LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO RESPONSABILI DI SERVIZIO ANNO 35101 2.960,33 2.960,33 0,00
2017
2018 PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI DT_Fin 2018 / 200 2.960,33 0,00
588 0 LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO RESPONSABILI DI SERVIZIO ANNO 35104 704,56 704,56 0,00
2017 - cpdel
2018 CPDEL DT_Fin 2018 / 200 704,56 0,00
589 0 LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO RESPONSABILI DI SERVIZIO ANNO 35103 251,63 251,63 0,00
2017 - irap
2018 IRAP DT_Fin 2018 / 200 251,63 0,00
Totale anno 2018 161.545,71 156.646,07 4.899,64
156.646,07 4.899,64
Totale Responsabile di Servizio 164.580,01 157.766,80 6.813,21
157.766,80 6.813,21
Totale generale 164.580,01 157.766,80 6.813,21
157.766,80 6.813,21
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