PROGETTO “CENTRO ESTIVO ASILO NIDO COMUNALE” anno 2021
Proponente: Responsabile del Servizio Asilo Nido

Situazione attuale

L’Amministrazione Comunale da anni gestisce, nell’'ambito dei compiti istituzionali, il servizio asilo
nido comunale mediante personale educativo comunale e personale esterno.

Il calendario scolastico non pud in ogni caso superare le 42 settimane, prevedendo le interruzioni di
Natale e Pasqua, secondo modalita attuative definite in sede di concertazione.

Tenuto conto che il Comitato di Gestione ha chiesto di fornire il servizio aggiuntivo, oltre al calendario
scolastico per tutto il mese di luglio 2021 al fine di agevolare le famiglie;

Descrizione del progetto.

A seguito della disponibilita, dichiarata da parte del personale educativo asilo nido nella persona di
PENATTI NATASHA, & maturata la possibilita del progetto del “Centro Estivo Asilo Nido Comunale”
che verra organizzato con le stesse modalita e orari del normale servizio.

Obiettivi del progetto.
Gli obiettivi del progetto prevedono la possibilita di offrire all’'utenza:

1. dal punto di vista organizzativo, un prolungamento del servizio nelle settimane comprese dal
01/07/2021 (primo giorno utile dopo la fine del calendario scolastico) a venerdi 30/07/2021
compreso, e quindi per un ulteriore mese oltre le 42 contrattuali, al fine di aumentare la
capacita di riscontro ai bisogni ed agli impegni delle famiglie gia utenti, in termini di
ampliamento dell'arco temporale di apertura;

2. dal punto di vista pedagogico/didattico la garanzia dei medesimi standard educativi che
hanno caratterizzato il servizio durante I'intero anno scolastico.

Piano di lavoro
Durante il progetto estivo verra posta particolare attenzione:

e agli aspetti educativi/relazionali del rapporto educatore/bambino/a, preservando all’'interno di
ciascuna sezione la presenza di una educatrice di riferimento, che garantisce continuita del
Servizio;

e all'organizzazione di attivita ludiche/ricreative e di momenti di cura (pasto) anche all’aperto:

e al mantenimento dei medesimi standard funzionali garantiti nel corso dell’anno scolastico
(rapporto educatore/bambino).

Risultati attesi.

Con tale progetto verra prolungato il periodo di permanenza dei bambini, gia utenti, presso I'Asilo
Nido Comunale, con la garanzia del medesimo standard qualitativo, presente durante I'intero anno
scolastico.

Tempi di realizzazione.

Verra garantita un’apertura del servizio a partire da primo giorno utile dopo la fine del calendario
scolastico a venerdi 30/07/2021 compresi, dalle ore 7.30 alle ore 17.45.

Personale coinvolto.

Nel progetto verra coinvolta I'educatrice comunale Penatti Natasha che, in collaborazione con la
Responsabile del Servizio e la Coordinatrice della coop incaricata del servizio, organizzera il servizio
aggiuntivo per tutto il mese e, fino alla data del 23/07/2021 la dipendente sara presente presso la
struttura per il lavoro ordinario di educatore con funzioni di coordinatore, nell'ultima settimana tale
ruolo verra svolto da personale educativo della coop appositamente formato.

Spese necessarie per il progetto.

Il progetto deve essere finanziato con risorse proprie da parte dellAmministrazione Comunale da
inserire in sede di fondo, nella somma complessiva da definire in fase di contrattazione decentrata.



(lo scorso anno l'importo aggiuntivo & stato di € 40,00/quotidiano ad educatore comunale moltiplicato
per i giorni di presenza con i bambini).

Termine finale.
La chiusura del progetto avra termine in ogni caso al 30/07/2021, cui seguira il giudizio finale di

valutazione del Responsabile di servizio, ai fini della liquidazione dell'indennita di “produttivita
individuale”.

Borgo Ticino, li 30/03/2021
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

f.to Sgobbi Elisa



PROPOSTA MANTENIMENTO SERVIZIO APERTURA AL SABATO DELL’UFFICIO SERVIZI
DEMOGRAFICI.

Proponente: Responsabile dell'area Servizi Demografici Turismo Ced Asilo Nido

Vista la volonta dellAmministrazione Comunale di mantenere il servizio alla cittadinanza con
I'apertura del solo Ufficio Servizi Demografici dalle ore 10:00 alle ore 12:00 come in essere da anni
per permettere alla popolazione occupata durante la settimana (lavoratori e studenti) di potersi
recare per il disbrigo di pratiche che richiedono la presenza dell’'utenza.

Vista la disponibilita dichiarata dalla dipendente Zoratto Laura ad assumere |'ulteriore onere di
aggravamento del carico di lavoro, mediante I'estensione dell'attuale orario di lavoro.

Risultato atteso

Il mantenimento nel tempo di un servizio in un orario pit comodo per quella parte della popolazione
che per impegni lavorativi e scolastici difficimente potrebbe accedere agli uffici in orario
infrasettimanale.

Il progetto coinvolge la dipendente ZORATTO Laura che riveste il posto di istruttore amministrativo
Cat. C5.

Fasi e tempi di realizzazione

Si concordano le aperture per n. 40 sabati nell'anno solare 2021.
| sabati di chiusura saranno anticipatamente concordati evitando disagi.

Per I'espletamento di tale progetto & previsto un importo aggiuntivo da liquidare alla dipendente e
da concordare in fase di contrattazione sindacale (/o scorso anno I'importo era di € 1.000).

Borgo Ticino, li 29/03/2021

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

f.to Sgobbi Elisa






